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Ky raport éshté pérgatitur nga Instituti GAP dhe éshté mbéshtetur
nga Njésia Hulumtuese e Késhillit té Ekspertéve té Fondacioneve
Gjermane pér Integrimin dhe Migracionin (SVR). Njésia
Hulumtuese e SVR-sé ka késhilluar pér qasje né té dhéna dhe ka
siguruar mbéshtetje konceptuale dhe editoriale.



Hyrje

Pérkundeér rritjes sé imigrimit nga vendet e BE-sé dhe vendet jo té BE-sé&, fugia punétore né
Gjermani mbetet e pamjaftueshme dhe aktualisht éshté né rekordin e ulét. Numriivendeve
té lira té punés ishte mé i larti né tremujorin e fundit té vitit 2018, ndérsa kostoja e vendeve
té paplotésuara té punés u rrit shumeé. Pér ta luftuar kété trend, Gjermania prezantoi rrugé
té ndryshme ligjore pér té térhequr fuginé punétore té huaj, pér t&¢ menaxhuar rénien
demografike dhe pér té zvogéluar migracionin e parregullt. Né vitin 2015, Gjermania hapi
tregun e punés pér gjashté vendet e Ballkanit Peréndimor si pérgjigie ndaj rregullores
sé re té miratuar qé kufizonte azilkérkuesit e pabazuar. Kjo e ashtuquajtur Rregullore e
Ballkanit Peréndimor (RRBP), e parashikuar né nenin 26.2 té Urdhéresés sé Punésimit
(Beschaftigungsverordnung), nuk specifikoi ndonjé kusht pér ndonjé shkathtési té caktuar,
e si rrjedhojé, i ftonte té dyja kategorité e punétoréve, té kualifikuar dhe té pa kualifikuar né
tregun gjerman té punés mbi bazén e njé oferte té vlefshme pune.

Gjaté vitit 2015, norma mesatare e papunésisé né gjashté vendet e Ballkanit Peréndimorishte
rreth 21.2 pérqind.2 Prej vitit 2016 deri né vitin 2018, Agjencia Federale Gjermane e Punésimit
(AFP) shqyrtoi mbi 200,000 aplikime pér punésim nga vendet e Ballkanit Peréndimor (BP)
me njé normé aprovimi prej mé shumé se 80 pérgind.s Sidoqofté, né mé pak se njé e treta
e kétyre rasteve (44.093) ishte l€shuar njé vizé pune sipas ligjit gjerman té géndrimit.

RRBP-ja u kritikua se ishte e njéanshme pér nga natyra - se kryesisht u shérbente nevojave té
tregutté punés té Gjermanisé.Ndérsa efektii RRBP-sé né dinamikén e migracionitdhe tregun
e punés u diskutua gjerésisht midis studiuesve dhe politiké-bérésve né Gjermani,s kishte
pak ose aspak komunikim né lidhje me kété rregullore né vendet e Ballkanit Peréndimor.
Duke gené déshmitaré té eksodit té punétoréve, debatet u shfagén brenda vendeve té
targetuara né lidhje me pérfitimet sociale qé ato realizonin dhe kostot e migracionit té
punés. Kjo gjé pritet té intensifikohet pasi “Ligji mbi Imigracionin e Kualifikuar” pér shtetasit
jo té BE-sé gé éshté miratuar né Gjermani, do té hyjé né fugi né mars té vitit 2020 si ligji mé
liberal pér imigracionin deri mé tani.

Qé nga viti 2015, Kosova vazhdon té keté si numrin mé té madh té aplikacioneve té paragitura
né AFP duke pérdorur RRBP-sé dhe numrin mé té madh té vizave té léshuara. Me gjithé
migracionin e larté, Kosova ka normén mé té larté té papunésisé dhe PBB-né mé té ulét pér
koké banori nga té gjashté vendet e Ballkanit Peréndimor. Kjo tepricé e fuqisé punétore e
pércjellé edhe me rritjen e perspektivave té imigracionit paraget kércénim si dhe mundési
pér ekonominé e Kosovés. Ky studim do té tregojé potencialin e tregjeve plotésuese té
punés ndérmjet Kosovés dhe Gjermanis€, duke i analizuar nevojat e tregut pér sektorét dhe
shkathtésité specifike dhe do té ofrojé shembu;j té rrugéve ligjore né dobi té té dyja paléve.

Studimi synon t'u pérgjigjet pyetjeve té méposhtme: Cilat jané efektet e kérkesés sé
Gjermanisé pér fuqi punétore pér Kosovén? Sa njeréz jané larguar nga vendi deri mé tani?
Cfaré deficiti té fugisé punétore po plotésojné né Gjermani emigrantét nga Kosova? A do
té nxisé ligji i ri migracion té métutjeshém té fuqisé punétore nga Kosova? A éshté vala e
migracionit e miré apo e kege pér ekonominé e Kosovés? Dhe ¢faré duhet té béjné té dyja
geverité pér ta menaxhuar korridorin e migracionit té fugisé punétore ndérmjet vendeve né
ményré té dobishme dhe té géndrueshme?

1 Valentina Romei. Vendet e paplotésuara té punés né Gjermani i shtyjné shifrat e eurozonés deri né rekord.
Financial Times (2019). Burimi: https://on.ft.com/2TVpSB8

2 Isilda Mara dhe té tjerét. Migracioni i punés ndérmjet Bosnje dhe Hercegovinés dhe Austrisé. Qendra pér Hulum-
time dhe Studime (2019). Burimi: https://bit.ly/2ZSZMiX

3 Referoju Shtojcés 2.

4 Jessica Bither dhe Astrid Ziebarth. Krijimi i rrugéve ligjore pér reduktimin e migrimit té parregullt? Cfaré mund té
mésojmé nga “Rregullorja pér Ballkanin Peréndimor” e Gjermanisé. Grupi i Strategjisé sé Migracionit mbi Bash-
képunimin dhe Zhvillimin Ndérkombétar (2018). Burimi: https://bit.ly/37elBKT

5 Poaty.
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Kompetenca e BE-sé dhe ajo vendore sa i
pérket migracionit legal

BE ka béré pérpjekje vazhdimisht dhe gradualisht gqé t’i harmonizojé politikat e
migracionit midis shteteve anétare; megjithaté, kéta té fundit kané gené ngurrues
qé té heqin doré nga kontrolli mbi imigrimin e shtetasve nga vendet jo té BE-sé,
dhe vecanérisht migracionin e fuqisé punétore, pasi gé kjo lidhet me politikat e tyre
ekonomike.s Késhtu g€, né pjesén mé té madhe, shtetet anétare mbeten autoriteti
gendror né hartimin dhe zbatimin e politikave té imigracionit.

Arsyetimi kryesor qé pérdoret pér hartimin e politikave té migracionit té punés éshté
pérgjigja ndaj nevojave té tregut té punés.” Shtetet anétare i adresojné kérkesat e
tregut té punés pérmes kanaleve té ndryshme té migracionit té punés. Duke pasur
parasysh gé secili shtet anétar ka nevoja té ndryshme, gasjet né lidhje me hartimin
e politikave té migracionit ndryshojné mes shteteve anétare té BE-sé. Disa shtete,
si Suedia, pérdorin njé gasje liberale dhe ‘me fokus tek punédhénési’ gé ‘nuk varet
nga shteti’® ‘Me fokus tek punédhénési’ tregon se fuqgia pér té rekrutuar punétoré
u takon punédhénésve pa shumé ndérhyrje nga geveria. “Qé nuk varet nga vendi”
i referohet nocionit qgé punédhénésit jané té liré té rekrutojné punétoré nga kudo
né boté pa angazhimin e geverisé né marréveshje preferenciale me shtete specifike
gé nuk jané né BE. Prandaj, njé qasje specifike pér vendin pércakton njé grup té
privilegjuar té vendeve té treta nga té cilat do té duhej té rekrutohej fugia punétore.
Vende si Gjermania, Spanja, Italia dhe Franca, mbéshteten kryesisht né metodat
‘me fokus tek shteti’ dhe ‘vendet e caktuara’s Kéto shtete pérdorin njé kombinim té
listave me profesione ku ka mungesa, testet e tregut té punés dhe kuotat pér caktuar
kushte sipas té cilave mund té rekrutohen punétoré té huaj me kualifikime té uléta
dhe té mesme. Pér ta arritur kété, disa shtete lidhin marréveshje bilaterale me vende
té caktuara gé nuk jané anétare té BE-sé me géllim té rekrutimit té punétoréve.

~
~
\
> \

6 Neni79(1) i Traktatit pér Funksionimin e Bashkimit Evropian (TFEU) kérkon njé politiké té pérbashkét té
imigracionit pér té siguruar menaxhimin e flukseve té migracionit. Né nenin 5 té té njéjtit nen thuhet se “[k]
y nen nuk ndikon né té drejtén e shteteve anétare pér té pércaktuar véllimet e pranimit té shtetasve té ven-
deve té treta qé vijné nga vendet e treta né territorin e tyre pér té kérkuar puné”. Burimi: https://bit.ly/25t3jCV

7 Njésia e Hulumtimeve e Késhillit té Ekspertéve (Njésia Hulumtuese e SVR-sé)/Migration Policy Institute Eu-
rope (MPI Europe). Migrimi ligjor pér puné dhe trajnime: Opsionet e mobilitetit pér né Evropé pér ata qé nuk
kané nevojé pér mbrojtje (2019). Burimi: https://bit.ly/354XNc2

8 Po aty.
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Politikat liberale (por selektive) té Gjermanisé
sa i pérket migracionit té punés

Sipas Organizatés pér Bashképunim dhe Zhvillim Ekonomik (OECD), Gjermania ka njé nga
politikat mé liberale té€ migracionit té punés né mesin e vendeve té OECD-sé, veganérisht
pér emigrantét me arsim té larté.e Direktiva e Kartés Blu té BE-sé éshté njé mundési e
migracionit ligjor né mbaré BE-né pér migrantét e kualifikuar (me certifikaté kualifikimi
profesional mé té larté) me oferta pune gé paguhen zakonisht 1.5 heré mé shumé se
paga mesatare e pérgjithshme vjetore né shtetin anétar." Brenda késaj Direktive té BE-
sé, shtetet anétare mund té hartojné udhézimet e tyre té Kartés Blu, si¢ éshté numri i
lejeve té l&shuara dhe kohézgjatja pér té cilén ato jané té vlefshme.”? Pérveg késaj, ligji
gjerman i géndrimit, si ai i shumé shteteve té tjera anétare té BE-sé&, parashikon rregulla
dhe procedura konverguese pér kategorité e tjera té punétoréve me kualifikime té larta,
d.m.th. pér hulumtuesit dhe personelin mésimor ose shkencor né poste té shquara, si
dhe pér té vetépunésuarit dhe punétorét e kualifikuar qofté me arsim akademik ose até
profesional.

Politikat e migracionit té€ punés né Gjermani pér punétoré me kualifikime té uléta dhe
té mesme gé nuk jané nga vende té BE-sé&, pérbéhen nga politika, programe dhe pilot
projekte té ndryshme specifike pér vendin, por mé e réndésishmja prej té cilave éshté e
ashtuquajtura Rregullorja pér Ballkanin Peréndimor (RRBP), e prezantuar né vitin 2015. Ajo
u jep qasje mé té lehté né tregun gjerman té punés, punétoréve té té gjitha niveleve té
kualifikimeve nga gjashté vendet e Ballkanit Peréndimor.= Kjo rregullore éshté paraparé té
skadojé né dhjetor té vitit 2020, megjithaté, gjersa politiké-bérés té ndryshém gjermané
po vlerésojné kété politiké si sukses, dhe pér kété arsye, po e mbrojné fort zgjatjen e késaj
rregulloreje pértej vitit 2020.# Arsyetimi kryesor i RRBP-sé ishte kontrolli i migracionit,
megjithése disa politikané identifikuan pérfitimet e mundshme gé rrjedhin nga RRBP-ja
sa i pérket adresimit té nevojave té tregut té punés té Gjermanisé.® Para vitit 2015, numri i
madh i azilkérkuesve pa bazé nga vendet e BP-sé krijoi presion pér t'i shpallur ato vende
si “vende té sigurta té origjinés”e duke i pérshpejtuar dhe shkurtuar procedurat e azilit si
dhe duke zvogéluar shanset pér marrjen e statusit té azilit. Si kompromis pér kufizimin e
fluksit té migracionit pér azil, Gjermania hapi tregun e punés pér vendet e BP-sé pérmes
rregullores té njohur si neni 26.2i “Urdhéresés sé Punésimit”. Rregullorja éshté unike sepse
aty nuk u vendos asnjé kufizim né lidhje me shkathtésiné ose nivelin e kualifikimit pér sa
kohé gé ekziston njé oferté e vlefshme punésimi. Aplikimi i nénshtrohet njé kontrolli me
prioritet, ku punédhénésit gjermané duhet té déshmojné se asnjé punonjés vendor, i BE-
sé ose punétor me status té njohur refugjati nuk mund té plotésojé vendin e liré (shiko
rubrikén 1). Para RRBP-sé&, punétoré me kualifikim té ulét dhe té mesém kishin qasje
shumeé té kufizuar né tregun gjerman té punés. Q€ nga koha kur hyri né fuqi rregullorja,
mijéra punétoré nga vendet e BP-sé kané emigruar né Gjermani.

10 Késhilli i Ekspertéve té Fondacioneve Gjermane mbi Integrimin dhe Migrimin. Vendet e Emigracionit: Gjer-
mania né njé Krahasim Ndérkombétar (2015). Burimi: https://bit.ly/39hRS6W

11 Direktiva e Késhillit 2009/50/EC e datés 25 maj 2009. Mbi kushtet e hyrjes dhe té géndrimit té shtetasve
té vendeve té treta pér géllime té punésimit me kualifikime té larta. Gazeta Zyrtare e Bashkimit Evropian
(2009). Burimi: https://bit.ly/35Rkv8M

12 Lorenz Bottcher. Ligji pér Qéndrimin, Aktivitetin Ekonomik dhe Integrimin e té Huajve né Territorin Federal.
Arkivi Gjerman i Ligjit (2018). Burimi: https://bit.ly/2Mkissx

13 Gjashté vendet e Ballkanit Peréndimor jané Shgipéria, Bosnja dhe Hercegovina, Kosova, Mali i Zi, Magedonia
dhe Serbia.

14 Jessica Bither dhe Astrid Ziebarth, Krijimi i rrugéve ligjore pér reduktimin e migrimit té parregullt? Cfaré mund
té mésojmé nga “Rregullorja pér Ballkanin Peréndimor” e Gjermanisé. Grupi i Strategjisé sé Migracionit mbi
Bashképunimin dhe Zhvillimin Ndérkombétar. (2018). Burimi: https://bit.ly/37eI|BKT

15 Po aty.

16 Zyra e Komisionerit té Pérgjithshém pér Refugjaté dhe Persona pa Shtetési thoté se “vendi i origjinés kon-
siderohet té jeté i sigurt nése pérgjithésisht dhe né ményré té vazhdueshme nuk ka asnjé pérndjekje sipas
Konventés sé Gjenevés ose rrezikut té pésojé dém serioz, sipas pérkufizimit té mbrojtjes plotésuese” . Zyra e
Komisionerit té Pérgjithshém pér Refugjatét dhe Personat pa Shtetési. Burimi: https://bit.ly/2QpDsci
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Pérve¢ RRBP-s&, Gjermania ofron leje pune pérmes disa marréveshjeve ndérqgeveritare.
Pér shembull, Gjermania ka marréveshje geveritare me Bosnje-Hercegovinén (BeH),
Magedoniné e Veriut, Serbiné dhe Turginé lidhur me migracionin e fuqisé punétore.
Punétorét me seli né kéto vende mund té dérgohen pér puné dhe té punésohen né
Gjermani me kontrata pune pér njé periudhé té kufizuar kohore nén kuota fikse.”
Sidogofté, numri vjetor i punétoréve té dérguar pér puné éshté modest: Né vitin 2018
kishte gjithsej 1,748 punonjés nga BeH, 2,983 nga Serbia, 139 nga Magedonia e Veriut
dhe 926 nga Turqia. Lloji i punés pér té cilén jané rekrutuar pérfshin: tokén, pylltaring,
minierat, prodhimin dhe pérpunimin e metaleve, ndértimin, etj.®

Njé tjetér iniciativé pér té rritur fuginé punétore pér sektor specifik éshté njé marréveshje
ndér-organizatave ndérmjet Shérbimeve Ndérkombétare té Vendosjes sé Agjencisé
Federale té Punésimit (ZAV) dhe Korporatés Gjermane pér Bashképunim Ndérkombétar
GmbH (GIZ). Né vitin 2013, kéto dy organizata filluan njé projekt pilot té quajtur “Fitore
e Trefishté”, pér ta zbutur mungesén e infermieréve té kualifikuar né Gjermani kundrejt
tepricés sé infermieréve né vendet pjesémarrése dhe pér té stimuluar ekonominé né
vendet amé pérmes dérgimit té remitencave.® Vendet partnere aktuale jané Serbia, BeH,
Filipinet dhe Tunizia. Kéto vende kané trajnime té ngjashme si infermierét gjermané dhe
shumé banoré tashmé jané disi té njohur me gjuhén. ZAV dhe GIZ punojné sé bashku pér
té pérgatitur infermierét me trajnime intensive pér gjuhé dhe ato teknike-profesionale
pér té siguruar njé tranzicion té geté kur t&€ mbeérrijné né Gjermani.2 Punédhénésit
pritet té paguajné njé tarifé prej 5,500 eurosh, sé bashku me tarifat e transportit dhe té
certifikimit pér ¢do infermier(e) té punésuar pérmes késaj nisme.? Jané mé shumé se
2.600 infermieré projekti ‘Fitore e Trefishté€’ né Gjermani dhe studimet tregojné se 92.6
pérgind e tyre jané té kénaqur me rezultatin.2

Rubrika 1. Procedurat pér marrjen e njé vize té punés pérmes Rregullores
pér Ballkanin Peréndimor

Procesi fillon me njé kontraté gjermane té punés, e ndjekur nga njé termin pér
vizé né njé ambasadé gjermane pér té paraqitur dokumentet pér shqyrtimin e
besueshmeérisé sé kontratés dhe kryerjen e kontrolleve té verifikimit. Para se
té léshohet viza e punés, Agjencia Federale e Punésimit kryen testin e tregut
té punés, duke pérfshiré “kontrollin e prioritetit” d.m.th. ku heton nése njé
shtetas gjerman ose i BE-sé, njé i huaj me leje géndrimi, njé azilkérkues ose njé
individ me pezullim té pérkohshém té débimit gé posedon njé leje pune mund
té jeté i disponueshém pér vendin e punés para kétij aplikuesi. Pér mé tepér,
Ambasada konsultohet me autoritete té tjera né Gjermani, d.m.th., Zyra Federale
e Administrimit dhe autoriteti lokal i té huajve, nése jané pérmbushur kriteret
e pérjashtimit (té tilla si kércénimi i sigurisé, njé kérkesé e méparshme pér azil
ose pérfitime té marra si azilkérkues). Pas miratimit nga Agjencia Federale e
Punésimit dhe kur plotésohen té gjitha parakushtet e tjera, viza léshohet.

17 Agjencia Federale e Punésimit (BA) (2018). Burimi: https://bit.ly/2tobgM

18 Agjencia Federale e Punésimit (BA). Pélgimi dhe refuzimi pér té punuar pér shtetasit e vendeve té treta. Me-
satarja vjetore e punétoréve me kontrata pér punén bazuar né marréveshjet ndérgeveritare. Burimi: https://
bit.ly/2kywl)3

19 Sonja Alves Luciano et al. Rekrutimi i infermieréve nga jashté né ményré té géndrueshme. Deutsche Ge-
sellschaft fiir Internationale Zusammenarbeit GmbH (GIZ) (2019). Burimi: https://bit.ly/2lG29WF

20 Po aty.

21 Po aty.
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Urat nga Kosova pér né Gjermani? Kanaletligjore
té migrimit pér puné pér shtetasit e Kosovés

Pérve¢ RRBP-s€, qé pérfshin Kosovén si njé nga gjashté vendet e BP-sé, dhe dispozitat
e pérgjithshme pér migracionin me kualifikim dhe me kualifikim té larté né Ligjin e
Qéndrimit, Kosova dhe Gjermania kané tri marréveshje ndérgeveritare té quajtura
programi “Partneriteti i Shkathtésive”s Njé Memorandum Mirékuptimi u nénshkrua né
mes Ministrisé sé Punés dhe Mirégenies Sociale né Kosové dhe GIZ-it me tri shoqatat e
biznesit né Gjermani, si vijon:

* Marréveshja e paré u nénshkrua né vitin 2015 me njé shoqaté biznesi té quajtur
“Besa Foundation” gé éshté kryesisht aktive né gastronomi dhe ndértim.

*  Marréveshja e dyté u nénshkrua né vitin 2017 me “LBB - Shoqgata e Ndértuesve
té Bavarisé” (Landesverband Bayerische Bauinnungen) aktive vetém né ndértim.

* Marréveshja e fundit u nénshkrua né vitin 2018 me “UB - Shoqgata e Biznesit
Gjermano-Kosovar né Gjermani” qé pérfshin shumé profile: gastronomi,
ndértim, pérpunim té drurit, infermieri, makineri. Pérmes kétij projekti, té rinjté
nga Kosova jané pérzgjedhur pér té ndjekur njé sistem té dyfishté té arsimit dhe
aftésimit profesional (Ausbildung) né sektoré té ndryshém né Gjermani. Ata
kané mundésiné té punojné si praktikanté né kompanité anétare té shoqatave
té lartpérmendura té vendosura né té gjithé Gjermaniné.

Falé atyre marréveshjeve, gjaté viteve 2015 deri né 2017, 84 njeréz migruan né Gjermani
pér té ndjekur arsimin profesional, trajnimin dhe punén né gastronomi dhe infermieri. Né
vitin 2018, 30 persona shtesé u larguan nga Kosova pér géllime punésimi né ndértim, dhe
gjaté vitit 2019, 27-1é tjeré u punésuan né lémin e infermierisé dhe té ndértimit.

Kohét e fundit, jané shfaqur diskutime né lidhje me njé marréveshje tjetér bilaterale,
e cila do té negociohet né vitin 2020 ndérmjet Agjencisé sé Punésimit té& Kosovés dhe
Agjencisé Federale té Punésimit té€ Gjermanisé né lidhje me programet dhe kualifikimet e
migracionit té€ punés. Sidoqofté, termat e negociatave nuk jané publikuar ende.»

Pérfitimet dhe rreziget e mundshme nga
rrugét e migrimit legal

Hapja e rrugéve mé té gjera ligjore pér migrantét me kualifikime té mesme dhe té uléta,
ndonése jo gjithmoné, mundéson gé disa migranté t'i shmangin rreziget e migrimit
té parregullt, ta zvogélojné varfériné né familjet gé marrin remitenca nga jashté, dhe
té kanalizojné mé shumé migranté né programe té rregullta qé plotésojné mungesat
e fuqisé punétore né vendet destinacion.® Kjo sugjeron pérfitime dhe pérmirésime si
pér vendin e origjinés, ashtu edhe pér vendin e destinacionit, pér aq kohé sa njerézit
mund té kené qasje té vazhdueshme né rrugét ligjore pér migracionin legal. Sidoqofté,
ekziston gjithashtu shqgetésimi pér efektet e ‘ikjes sé trurit’ d.m.th. (qytetaréve té
kualifikuar) qé largohen nga vendi i origjinés. Q& né thelb né ményré tipike mendohet
si negative, studimet kané treguar disa ndikime pozitive té ikjes sé trurit. Pér shembull,
konstatimet kryesore té Frederic Docquier treguan se, sipas disa hamendésimeve, ‘ikja e
trurit” kontribuon né rritjen e fluksit té remitencave, e stimulon arsimin si dhe i redukton
kostot e transaksioneve ndérkombétare.”

23 Pérmbajtja e marréveshjeve éshté marré nga Qendra Informative Gjermane pér Migrim, Trajnime dhe Karri-
eré (DIMAK) né Kosové.

24 Po aty.

25 Sipas Qendrés Informative Gjermane pér Migrim, Trajnime dhe Karrieré (DIMAK) né Kosoveé.

26 Kathleen Neéland. Migrimi, Zhvillimi dhe Qeverisja: Nga Kriza Drejt Konsolidimit. Instituti i Politikave té
Migracionit, (2019). Burimi: https://bit.ly/2sZ15Ra

27 Frédéric Docquier. Ikja e trurit nga vendet né zhvillim. IZA World of Labor (2014). Burimi:
https://bit.ly/37z0zs
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Megjithaté, i njéjti studim tregon se efektet negative té ikjes sé trurit. Mund té shkaktojné
humbje fiskale dhe té zvogélojné kapitalin njerézor né vendin e origjinés, duke shkaktuar
¢rregullime népér disa profesione.2 Megjithaté, i njéjti studim tregon se efektet negative
té ikjes sé trurit. Mund té shkaktojné humbje fiskale dhe té zvogélojné kapitalin njerézor
né vendin e origjinés, duke shkaktuar ¢rregullime népér disa profesione.» Megjithaté,
i njéjti studim tregon se efektet negative té ikjes sé trurit. Mund té shkaktojné humbje
fiskale dhe té zvogélojné kapitalin njerézor né vendin e origjinés, duke shkaktuar

crregullime népér disa profesione.

Né ményré té ngjashme, remitencat zakonisht mendohen si té dobishme né vetvete.
Sidoqofté, mund té keté disa disavantazhe té parealizuara té dérgesave té parave. Sipas
studimeve té Departamentit té Politikave né Parlamentin Evropian, né njé nivel mikro,
remitencat mund té ¢ojné né “njé rritje té presionit mbi dérguesit, njé kulturé né rritje
té varésisé né vendet né zhvillim gé e minon motivimin e pranuesit (marrésit) té parave
qé té punojé, rritje té shpenzimeve konsumuese té pranuesit si dhe rritje e pabarazive
(ndérmjet marrésve dhe jo-marrésve, zonave rurale dhe atyre urbane).”®

Sidoqofté, kjo éshté né kundérshtim me pérfitimet e tyre pozitive gé pérmenden
né ményré té barabarté né po té njéjtin studim, té tilla si rritja e té ardhurave té
marrésve dhe aftésimi i tyre pér té investuar né nevoja té tilla si shéndetésia dhe
arsimi.® Né nivelin makro, njé model i ngjashém paraqitet: ndérsa remitencat mund
té kontribuojné né humbje té konkurrencés kombétare dhe té rrisin korrupsionin, ato
gjithashtu kontribuojné né “rritjen e vlerés sé kredisé sé njé vendi dhe thellimin e tregut
financiar lokal.”2 Né kété kuptim, remitencat sjellin pluse e minuse té konsiderueshém

qé duhet té peshohen dhe té merren parasysh gjaté krijimit té politikave.

Nga piképamja ekonomike, njé skepticizém i zakonshém né mesin e shtetasve gé
marrin emigranté éshté se fluksi mund té ¢ojé né mé pak mundési pune dhe ngecje
té pagave. Ndérkohé, financat publike dhe bilanci i pagesave mund té preken pér
shkak té rrjeteve té& ndryshme té sigurimeve shogérore dhe té remitencave. Nga ana
tjetér, kur njerézit emigrojné, vendi i origjinés ka friké nga ikja e trurit, shénohet rritje
e pagave duke i béré kompanité mé pak konkurruese, rritja e pagés sé rezervimit® con
né mos-aktivitet, etj.

Studimet empirike sugjerojné gé rritja e numrit té emigrantéve nuk ka ndikim té
vazhdueshém negativ né paga.* Né rastin e Gjermanisé, té dhénat tregojné se

pérkundér rritjes sé vazhdueshme té imigracionit té punés, vendi ka pérjetuar njé
shkallé rekord té ulét té papunésisé dhe shkallén mé té larté té numrit té vendeve
té lira té punés gé nga viti 2006. Gjaté késaj kohe, si paga, ashtu edhe PBB reale jané
rritur vazhdimisht. Mungesa e fuqisé punétore e kufizon zgjerimin e ekonomisé, gjé
qé paraget kosto té konsiderueshme pér bizneset qé kérkojné té rrisin prodhimin dhe
té mbeten konkurrues né tregun botéror. Prandaj, ndonése Gjermania ka krijuar mé
shumé rrugé ligjore pér emigrantét pér té hyré né tregun e saj té punés, ekonomia
e saj ka potencialin pér té térhequr njé numér edhe mé té madh té emigrantéve né
zonat ku numri i vendeve té lira té€ punés mbetet i larté.
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29 Po aty.

30 Karine Manyonga Kamuleta LUBAMBU. Efektet e remitencave né vendet né zhvillim. Drejtoria e Pérgjithshme
pér Politika té Jashtme, Departamenti i Politikave (2014). Burimi: https://bit.ly/2TYL609
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32 Po aty.

33 Market Business News e definon pagén rezervé si vijon: “[p]aga rezervé i referohet shumés mé té vogél té
parave gé njé person do ta merrte né konsideraté qé té punonte né njé pozité ose lloj té€ punésimit.” Burimi:
https://bit.ly/2vI6zks

34 Anthony Edo et al. Efektet e remitencave né vendet né zhvillim: Konsideratat nga Hulumtimet Ekonomike té
Kohéve té Fundit. CEPII (Centre d’Etudes Prospectives et d’Informations Internationales) (2018). Burimi:
https://bit.ly/2mFbMol
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Deficiti né tregun e punés né Gjermani

Gjermania éshté ekonomia mé e madhe kombétare e Evropés sa i pérket rritjes
ekonomike duke vazhduar gé nga viti 2010. Gjaté vitit 2018, PBB-ja reale u rrit me 1.5
pérqgind krahasuar me njé vit mé paré.® Rritja e vazhdueshme e aktivitetit ekonomik ka
nxitur punésimin. Né 2018, norma e punésimit arriti pikén e saj mé té larté té paktén gé
nga vitet e 1990-ta* dhe norma e papunésisé shénoi njé rekord té ulét. Figura 1 tregon
trendin e papunésisé né Gjermani gjaté viteve té fundit. Né korrik té vitit 2019, kjo normé
ra aq ulét sa ra né tre pérqind, duke e béré normén e papunésisé mé té ulét né Gjermani
gé nga vitet 1980-ta.¥

Figural. Norma e punésimit dhe e papunésisé né vitet e fundit né Gjermani

82

79.9
80

78
76 : -

74

3.4
72

70

68
2007 2008 2009 2010 20m 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Burimi: Eurostat3®

Pérvec efektit pozitiv té normave té uléta té papunésisé, njé rénie nén normén natyrore
té papunésisé® mund té jeté e démshme pér ekonominé pasi gé mund té shkaktojé
inflacionin e pagave: kompanité qé konkurrojné pér njé sasi té kufizuar té fuqisé
punétore mund té béjné qé pagat té rriten vazhdimisht. Pagat e larta reflektohen
né ¢cmimet e prodhimit, duke i béré kompanité gjermane mé pak konkurruese me

pjesén tjetér té botés.

Né Gjermani, rritjete vazhdueshme né punésim rritén té ardhurat reale té punonjésve.
Sipas indeksit té té ardhurave, paga nominale né vitin 2018 u rrit me 3.1 pérqind,
ndérsa Zyra Federale e Statistikave vlerésoi se Indeksi i Cmimeve té Konsumit (ICK)
u rrit me 1.3 pérqgind gjaté po té njéjtés periudhé. Si rezultat i késaj, fitimet reale né
vitin 2018 u rritén me 1.8 pérgind. Vija e kaltér né Figurén 2 tregon rritjen pozitive té
fitimeve reale ndér vite.

35 Eurostat. Rritja reale e PBB-sé né Gjermani. Burimi: https://bit.ly/39hXDBs

36 Zyra Federale e Statistikave (Destatis). Punésimi. Burimi: https://bit.ly/30VEzFq

37 Tradingeconomics. Germany. Burimi: https://bit.ly/2tzPoxu

38 Eurostat. Norma e gjithmbarshme e papunésisé. Burimi: https://bit.ly/2TnnrV{

39 Jula Kagan pércakton normén natyrore té papunésisé si mé poshté “[plapunésia natyrore pasqyron numrin e
njerézve gé jané té papuné pér shkak té strukturés sé fuqisé punétore sic jané ata qé zévendésohen nga te-
knologjia ose ata qé nuk kané shkathtési té caktuara pér té pérfituar punésim.” Investopedia (2019). Burimi:
https://bit.ly/2VogWh1
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Figura2. Ndryshiminé pérqgindje né fitimet reale dhe nominale né Gjermani
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Arsye bindése pér rritjen e vazhdueshme té pagés reale mund té jeté qé shumé
kompani po konkurrojné pér njé fuqi té kufizuar punétore. Vitet e fundit, lloje té
ndryshme té industrive qé operojné né Gjermani kané shprehur shgetésime né lidhje
me mungesén si té fuqisé punétore# té kualifikuar2 dhe té asaj té pakualifikuar.# Né
tremujorin e fundit té vitit 2018 dhe tremujorin e paré té vitit 2019, norma e vendeve
té lira té punés# u rrit me 3.4 pérkatésisht me 3.3 pérgind. Kjo shénon nivelin mé té
larté qé nga viti 2006.
Figura3. Norma e vendeve té lira té punés né Gjermani pér té gjitha profesionet
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40 Zyra Federale e Statistikave (Destatis). Cereku i paré i vitit 2019: té ardhurat reale jané rritur me 1.2%, vit pas
viti. Burimi: https://bit.ly/21S23Lq

41 Tobias Buck. Gjermania i ka syté kah punétorét e huaj pér té trajtuar mungesén e fuqgisé punétore. Financial
Times (2018). Burimi: https://on.ft.com/2takuA3

42 Punétor i kualifikuar konsiderohet personi i cili ka diplomé universitare ose ata qé kané pérfituar certifikaté
té trajnimeve profesionale ekuivalente me standardet gjermane.

43 Punétor me kualifikim té ulét konsiderohet personi i cili nuk ka kualifikime ose trajnime profesionale jo
formale, gé njihet zyrtarisht né Gjermani. Ndonése, i punésuari prapéseprapé mund té keté shkathtési/aftési
né praktiké.

44 Sipas EUROSTAT-it, statistikat pér vendet e punés “japin informata pérkitazi me kérkesén e papérmbushur
pér puné.” Shkalla e vendeve té lira té€ punés éshté pérpjesétimi ndérmjet numrit té gjithmbarshém té
posteve té lira dhe numrit té gjithmbarshém té posteve (té plotésuara dhe té lira).

45 Eurostat. Statistikat mbi vendet e lira té punés sipas NACE Rev. 2 activity — té€ dhénat pér tremujorin. Burimi:
https://bit.ly/2l/NDo
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Rritja e aktivitetit ekonomik né Gjermani, e shogéruar me furnizim té kufizuar me
fugi punétore i kushton industrisé né ményré té konsiderueshme. Sipas Institutit
Ekonomik té Gjermanisé (IW), postet e paplotésuara té punés i kushtojné ekonomisé
sé Gjermanisé rreth 30 miliardé euro ¢do vit.® Disa industri kané mé shumé véshtirési
né plotésimin e posteve sesa té tjerat. Figura 4 tregon vendet e lira té€ punés sipas
profesioneve gjaté vitit 2018. Profesione té tilla si aktivitete té shérbimit administrativ
dhe ndihmés, shéndeti i njeriut dhe punén sociale, prodhimi dhe ndértimi jané ndér
profesionet me kérkesé mé té larté né Gjermani.

Figura 4.
sipas profesioneve
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Mesatarja e numrit té vendeve té lira té punés né Gjermani né 2018
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té BE-sé. The Guardian (2018). Burimi: https://bit.ly/2Sakts1.
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Pérvec profesioneve té lartpérmendura, mungesa e fuqisé punétore né sektorin e
kujdesit shéndetésor ka té ngjaré té béhet edhe mé problematike né té ardhmen
e afért pér shkak té plakjes sé popullsisé né Gjermani.# Aktualisht, Gjermania ka
mé shumé banoré mbi moshén 60 vje¢ sesa nén 30 vjec.® Me kété trend, mbajtja
e sistemit aktual té pensioneve dhe té politikave té tjera sociale pa rritur borxhin e
vendit do té jeté sfidé. Duke pasur parasysh zotimin e Gjermanisé pér té mbajtur njé
buxhet té ekuilibruar, rritja e borxhit té vendit éshté e parealizueshme. Pérndryshe,
do té keté nevojé pér fugi punétore shtesé pér té ruajtur kété ekuilibér. Njé studim
i fundit ka konstatuar se nése fuqgia punétore potenciale do té mbulonte nevojat
e parashikuara té tregut té punés, atéheré mes viteve 2018 dhe 2060 do té ishte i
nevojshém njé emigrim vjetor neto i 146,000 migrantéve nga vendet jo té BE-sé.®

Migrimi pér punésim né Gjermani nga vendet e
BE-sé dhe jo té BE-sé

Numri i vendeve té lira té punés mbetet i larté pavarésisht fluksit té vazhdueshém
té emigrantéve né Gjermani. Né vitin 2018, imigrimi né Gjermani ishte 1.585,000
ndérsa emigrimi ishte 1185,000 me njé imigrim neto prej 400,000.5 Nga imigrimi i
pérgjithshém cdo vit, Gjermania térheq mé shumé njeréz nga vendet e BE-sé sesa
shtetas jo té BE-sé. Pérjashtime nga ky trend kané ndodhur né vitet 2015 dhe 2016
pér shkak té fluksit masiv té azilkérkuesve.

Nga numri i pérgjithshém i emigrantéve té BE-sé gé vijné né Gjermani pér géllime
punésimi pérmes mobilitetit té brendshém té BE-sé, shumica jané punétoré té
kualifikuar. Sipas Zyrés Federale té Statistikave (Destatis), né vitin 2017, 61 pérqind e
emigrantéve té Gjermanisé né BE kishin kualifikime profesionale.=

Ndérsa qytetarét nga Zona Ekonomike Evropiane® pérjashtohen nga kérkesa pér njé
titull géndrimi pér shkak té évizjes sé liré té regjimit té personave, shtetasve jo té
BE-sé u kérkohet té kené njé leje né formén e vizés né ményré qé té hyjné dhe té
géndrojné né Gjermani. Titujt kryesoré té géndrimit jané vizat, lejet e géndrimit, lejet
e banimit, lejet e géndrimit afatgjaté té BE-sé dhe Kartat Blu té BE-sé. Kur emigroni
pér géllime punésimi, Gjermania ka Aktin (Ligjin) e Vendbanimit (Aufenthaltsgesetz
or AufenthG),® vecanérisht Nenet 18, 19 dhe 20, qé e rregullojné migracionin e punés
(shiko Shtojcén 1). Pér té marré njé leje géndrimi pér punésim, Agjencia Federale e
Punésimit duhet té japé aprovimin e saj. Pér disa kategori té vecanta, punésimi ose
trajnimi lejohet pérmes marréveshjeve ndérgeveritare té vendosjes.
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Figurab. Emigrantét e kualifikuar ose me kualifikim té ulét té punés nga vendet
e treta pér né Gjermani me oferté puné té sigurt, sipas llojit té lejes sé
géndrimit (2012-2018)
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2018 _ :
64% puné e kualifikuar 36% puné e pakualifikuar

Burimi: Zyra Federal pér Migracion dhe Refugjaté — BAMFY

Figura 5 tregon se né vitin 2018, nga 60,857 emigranté té punés nga vendet jo té BE-sé,
64 pérqind ishin punétoré té kualifikuar. Migrimi i pérgjithshém dhe numri i punétoréve
té kualifikuar jané rritur me kalimin e viteve. Ndonése, pjesa e personave té kualifikuar
né krahasim me punétorét e pakualifikuar éshté zvogéluar né tre vitet e fundit, leja e
géndrimit mé e njohur pér punétorét e kualifikuar vazhdon té jeté Karta Blu e BE-sé.

Karta Blu e BE-sé pérfshin si lejen géndrimi, ashtu edhe autorizimin pér puné pér
shtetasit jo té BE-sé ose jo té Zonés Ekonomike Evropiane. Po ashtu, éshté njé dokument
i nevojshém pér té fituar mé voné géndrim té pérhershém dhe shtetési té BE-s€. Sipas
Zyrés Federale té Gjermanisé pér Migracionin dhe Refugjatét (BAMF), gé nga miratimi
i Kartés Blu té BE-sé né vitin 2012, Gjermania mbetet destinacioni kryesor i migrantéve
me kualifikim té larté krahasuar me vendet e tjera té BE-s&, me 85 pérgind té numrit
té pérgjithshém té léshimit té kétyre kartave gé vijné nga Gjermania.® Né vitin 2018,
Gjermania ka [éshuar 25 pérgind mé shumé Karta Blu té BE-sé sesa né vitin 2017.%

57 Hans-Eckhard Sommer. Broshura “Zyra Federale né numra. Zyra Federale pér Migrim dhe Refugjaté — BAMF,
2018” (2019). Burimi: https://bit.ly/2Rv43Xi

58 Germany-visa.org. Numri i mbajtésve té ‘Kartave Blu’ né Gjermani rritet shumé pér [sic] 25% né vitin 2018
(2019). Burimi: https://bit.ly/30jUr3B

59 Po aty.
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Nxitja e migrimit pér puné (té punétoréve té
kualifikuar dhe pakualifikuar) nga Ballkani
Peréndimor

Megjithése numri i punétoréve té kualifikuar e tejkalon numrin e punétoréve té
pakualifikuar, pjesa e punétoréve té pakualifikuar éshté rritur me kalimin e viteve.
Nga viti 2015 deri né vitin 2016, numri i fugisé punétore té pakualifikuar éshté rritur
me gati 70 pérqind, por qé prej atéheré ky numér ka mbetur stabil.

Njé arsye pér rritjen e shpejté té migracionit té punés né vitin 2016 mund té jeté
prezantimi i RRBP-sé né vitin 2015, ku nuk specifikohet ndonjé kusht sa i pérket
kualifikimit, duke lejuar punétoré té kualifikuar dhe té pakualifikuar té hyjné né
tregun gjerman té punés.

Né periudhén tre-vjecare (2016 deri né 2018), numri trondités prej 204,638 kontratave
té punés té paraqgitura nga shtetas té vendeve té BP-sé ishin subjekt i shqyrtimit nga
AFP, rreth 80 pérgind (163,241) e té cilave ishin para-aprovuar.® Sidoqofté, vetém
40 pérqind e rasteve té para-aprovuara i kaluan té gjitha kriteret pér té marré njé
vizé pune.® Tabela 1 tregon gjithashtu se Kosova kishte numrin mé té madh té
té dyja llojeve té aplikimeve dhe aprovimeve té vizave sipas Nenit 26.2, ndonése
ka popullsiné e dyté mé té vogél né Ballkanin Peréndimor: njé e treta e té gjitha
aplikacioneve vinin nga Kosova, dhe rreth 24 pérqgind e té gjithé vizave té punés ishin

léshuar pér qytetarét e Kosovés.
Tabelal. Numriipara-aprovimeve té léshuara dhe té refuzuara dhe i vizave sipas

nenit 26.2
okl S Em
Viti Totali SHQ BeH KOS MQv MNE SRB
Kontratat e punés 2016 53,583 3,933 13,889 18,182 6,213 1,313 10,050
Tédorézuarangé ., 94580 8235 21,206 36245 1,452 1,839 15,301
Agjenciné e Punésimit
Pér Shqyrtim sipas 2018 56,775 9,376 1,398 12,845 12,683 1,978 8,495
§26.2
Para-aprovimet e 2016 42,546 2,977 1,330 14,419 4,746 1,012 8,059
miratuara 2017 74,577 6,053 17,220 28,816 8,018 1,433 12,135
2018 46,118 7,052 9,684 10,693 10,059 1,476 7,154
Para-aprovimet e 2016 11,037 956 2,559 3,763 1,467 301 1,991
refuzuara 2017 19,703 2,182 3,986 7,429 2,534 406 3,66
2018 10,657 2,324 1,714 2,152 2,624 502 1,341
Vizat e léshuara sipas 2016 18,752 1,228 5,581 5,02 2,635 678 3,528
§26.2 2017 25341 2,796 5933 6,012 5167 856 4,577
2018 21,078 4,254 2,612 4,770 5,360 971 3,171

Burimi: Agjencia Federale e Punésimit® dhe Zyra Federale pér té Huajt®®

60 Pér procedurat qé kané té béjné me léshimin e para-aprovimeve nga AFP referoju Rubrikés 1.

61 Pérkitazi me procedurén e Agjencisé Federale té Punésimit pér aprovimin ose refuzimin e vizave referoju

Rubrikés 1.

62 Bundesagentur fiur Arbeit. Consents u. Refuzimi pér té punuar ndaj shtetasve té vendeve té treta - Gjermani,
drejtorité e landeve dhe regjionale (seria sipas vitit dhe kohés) - Dhjetor 2018. Burimi: https://bit.ly/2nlkrwE.

63 Andreas Michaelis. Vizat e punés pér Ballkanin Peréndimor né vitin 2018. Zyra Federale té Huajt (2019).

Burimi: https://bit.ly/2niZDpx
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Né vitin 2015, para prezantimit té RRBP-sé&, Gjermania i shpalli Kosovén, Shqgipériné
dhe Malin e Zi vendet e sigurta té origjinés, duke u bashkuar me tre vendet e tjera
té BP-sé (Serbia, BeH dhe Magedonia e Veriut) gé e kishin marré kété status mé
paré. Kjo masé, e shogéruar me fushata té gjera mediatike lidhur me statusin e ri té
vendeve té BP-sé, rezultoi né kérkesa mé té uléta pér azil. Numri i azilkérkuesve ra
me 72 pérgind, nga 120.882 né 2015 né 34.360 né 2016.%

Shumica e aprovimeve té miratuara nga AFP pér aplikantét nga vendet e BP-sé ishin
pér puné né lémin e ndértimit. Kategorité e ardhshme gé morén njé numér té madh
aprovimesh ishin industria e akomodimit dhe shérbimet ushgimore, si dhe sektorét
e shéndetit té njeriut dhe ajo e punés sociale. Té njéjtat profesione gjithashtu kishin
numrin mé té madh té aplikacioneve té refuzuara (shih Shtojcén 2).

Ndonése kéto politika liberale té pranimit rrisnin emigracionin pér puné né
Gjermani, RRBP-ja kritikohej pér kohén e ngadalté té pérpunimit dhe tendencén pér
t'u keqpérdorur pérmes kontratave mashtruese té punés. Pas marrjes sé kontratave
té punés, té dyja palét, punédhénésit né Gjermani dhe punonjésit nga vendet jo
té BE-sé duhej té prisnin periudha té gjata kohore derisa té aprovoheshin vizat e
punés (shiko Rubrikén 1 pér procedurén e aprovimit). Sipas ambasadés gjermane né
Prishting, periudha e pritjes pér aplikime pér viza pérmes nenit 26.2 té Urdhéresés
sé Punésimit pritet té jeté mé shumé se njé vit.s Shumé punédhénés nuk mund té
presin kaq gjaté pér té plotésuar njé post té hapur. Pér mé tepér, shumé aplikime
sipas RRBP-sé, gé ishin refuzuar nga Agjencia Federale e Punésimit, pérbénin
kontrata mashtruese té punés, ku njé kompani e vogél léshonte mé shumé kontrata
pune sesa kapaciteti i saj i punésimit.&s Njé aspekt tjetér i RRBP-sé qé e galvanizoi
debatin né vendet e target té BP-sé éshté fakti se kjo politiké ishte hartuar dhe
miratuar né ményré té njéanshme. Gjersa kjo politiké po diskutohej dhe analizohej
né Gjermani né lidhje me implikimet né administrimin e migracionit té parregullt
dhe kérkesés pér fugi punétore, kishte shumé pak ose aspak komunikime né lidhje
me kété rregullore né vendet e BP-sé, dhe as se si do té ndikonte kjo politiké né to.

Shgetésimet e vendeve té BP-sé pritet té rriten me zbatimin e njé rregulloreje té re
né mars té vitit 2020. Me gjithé rritjen e migracionit té kualifikuar dhe té pakualifikuar
né Gjermani pérmes rregulloreve té ndryshme, gé nga viti 2019, mungesat sa i pérket
fugisé punétore mbetén té dukshme, gjé qé ka nxitur njé dialog té ri midis publikut,
gargeve politike dhe akademike né lidhje me ndryshimet shtesé né ligjet aktuale té
migracionit pér té lejuar qé punédhénésit té rekrutojné punétoré té kualifikuar mé
lehté dhe mé shpejté. Si rezultat i késaj, Gjermania paraqiti ligjin e saj mé liberal
pér imigracionin deri mé sot: Fachkrdfteeinéanderungsgesetz - FKEG (Akti pér
Imigracionin e Kualifikuar), gé u miratua mé 7 gershor 2019.%

64 Bither dhe Ziebarth. Krijimi i rrugéve ligjore pér reduktimin e migrimit té parregullt? Cfaré mund té mésojmé
nga “Rregullorja pér Ballkanin Peréndimor” e Gjermanisé. Fondi Marshall pér Gjermaniné i Shteteve té Bash-
kuara. (2018). Burimi: https://bit.ly/2Mj2QAb

65 Ambasada e Gjermanisé né Prishtiné. Pyetjet qé shtrohen mé sé shpeshti. Sa gjaté duhet té pritet pér njé
termin? (2018). Burimi: https://bit.ly/2liNQaq

66 Krijimi i rrugéve ligjore pér reduktimin e migrimit té parregullt? Cfaré mund té mésojmé nga “Rregullorja pér
Ballkanin Peréndimor” e Gjermanisé.” Burimi: https://bit.ly/37e|BKT

67 Gazeta Federale e Ligjeve. Ligji pér Migracionin e Kualifikuar (2019). Burimi: https://bit.ly/30Z06jm
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Akti pér Imigracionin e Kualifikuar, qé do té hyjé né fugi né mars té vitit 2020 do té
pérfshijé ndryshimet e méposhtme kryesore né Aktin (Ligjin) e Qéndrimit:

« Punédhénésit nuk do t'u nénshtrohen kufizimeve té méparshme né sektorét
e punés ku ka mungesa té fuqisé punétore kur punésojné punétoré me arsim
profesional.

+ Profesionistét me pérvojé té TI-sé do té kené té drejté pér leje pune, edhe pa
njé diplomé zyrtare arsimore ekuivalente me standardet gjermane, ndérsa pér
té gjitha profesionet e tjera, ky parakusht mbetet né fuqi; megjithaté, njé titull
(leje) géndrimi mund té jepet pér azhurnimin e programeve.

* Punédhénésve nukdo t’ju kérkohet té déshmojné se ka banoré té tjeré gjermané
ose kandidaté té privilegjuar té kualifikuar pér até post (hegja e kontrollit té
prioritetit).

«  Punétorét e kualifikuar me aftésim profesional do t'i kené té njéjtat té drejta si
punétorét me kualifikime té larta kur aplikojné pér statusin e emigrantit.

« Njé vizé me qgéllim té kérkimit té njé pune té duhur pér punétoré té kualifikuar
ose njé pozité e aftésimit profesional pér té rriturit jepet nése plotésohen disa
kushte té tjera (p.sh. aftésia pér t'i mbuluar shpenzimet e jetesés dhe gé té
mos keté té kaluar kriminale).

« Pas katér vitesh puné, profesionistét e kualifikuar do té kené mundésiné té
béhen banoré té pérhershém.

Ligji i ri i imigracionit pritet qé ta pérshpejtojé ndjeshém procesin e marrjes sé lejes
s€é punés. Pér mé tepér, qytetarét e vendeve té Ballkanit Peréndimor, ashtu si edhe
shtetasit e tjeré té vendeve té treta, kané mundési té marrin vizé pér té shkuar né
Gjermani pér gjashté muaj pér té kérkuar njé vend pune, me kusht qé ata té kené
njé diplomé akademike ose njé certifikaté té njohur té aftésimit profesional plus

kapital té mjaftueshém pér ta mbajtur veten gjaté késaj periudhe. Nése gjejné njé
vend pune, ata mund té marrin leje pune dhe leje géndrimi pothuajse menjéheré.

Sidoqofté, shtetasit e Kosovés gé synojné té punojné né Gjermani pa i pérmbushur
kéto parakushte ende jané né disavantazh né mesin e vendeve té BP-sé, pasi qé
kérkesa pér vizé pér géndrime afatshkurtra né zonén Schengen mbetet. Avantazhi
i regjimit pa viza éshté se ¢do migrant potencial i punés mund té udhétojé né
“modalitetin turistik” pér tre muaj né ményré gé té sigurojé njé vend pune né
pérputhje me Ligjin e Migracionit té Kualifikuar ose, né rast se ai ose ajo éshté pa
kualifikime té verifikuara, sipas i nenit 26.2 té Urdhéresés sé Punésimit.



Sfondi sfidues i tregut té punés né Kosové

Demografia aktuale dhe e parashikuar jané pérbérés té réndésishém pér vlerésimin e
potencialit té tregut té punés. Tabela 2 tregon se deri né vitin 2051, shkalla e shtimit té
popullsisé sé Kosoveés pritet té rritet. E lidhur me kété, pritet té rritet numri i popullsisé
né moshé pune; megjithaté, njé rénie e madhe e rritjes parashikohet té ndodhé né
fazén e dyté té kétij parashikimi. Rénia ka té ngjaré té rezultojé me njé ndryshim té
madh strukturor né popullaté, ku rinia do té hyjé né moshén madhore dhe grupi i madh
i té rriturve aktualé do té bartet né grupin e té moshuarve. Sidoqofté, duke supozuar se
pérgindja e punésimit té synuar té BE-sé éshté 75 pérgind, Kosova pritet té keté rreth
gjysmé milioni njeréz té moshés sé punés té papuné deri né vitin 2021.

Tabela2. Vlerésimet pér numrin e popullsisé 2011-2051, sipas aktivitetit ekonomik

dhe gjinisé

Treguesit demografik dhe % ndryshim % ndryshim
té tregut té punés 20Mm 2021 2031 2041 2051 2011-2021 2021-2031
Popullsia gjithsej 1,780,021 1,883,805 1,931,957 1,923,157 1,859,447 5.8% 2.6%
Burra 896,426 952,770 979,886 975,977 943,659 6.2% 2.9%
Gra 883,595 931,635 952,071 947,198 915,788 5.4% 2.2%
6 vjeg 31,604 25,544 24,532 20,120 16,457 -19.2% -4.0%
15 vjeg 35,313 29,985 24,413 23,263 18,838.0 -15.1% -18.6%
18 vjeg 36,159 33,389 24,664 23,868 20,141 -7.7% -26.1%
Mosha e punés 15-64 1,162,044 1,301,556 1,308,552 1,262,015 177814 12.0% 0.5%
Popullsi aktive 533,698 602,590 609,595 591,499 552,502 12.8% 1.2%
Totali i punésimit 378,808 427,997 412,007 392,206 393,276 13.0% -3.7%
Niveli i synuar i punésimit 871,533 976,167 981,401 946,511 883,361 12.0% 0.5%
(Norma e synuar e

punésimit né BE 75%)

Hendeku ndérmjet 492,725 548,170 569,394 554,305 490,085 1.3% 3.9%

synimit dhe vlerésimeve
té péraférta

Burimi: Projeksioni i popullatés sé Kosovés 2011-2061, ASK, bazuar né ALLED (2015), Vlerésimi i Nevojave té Tregut t&
Punés dhe Analiza e Nevojave té Tregut té Punés né Kosové®

Sipas Bankés Botérore, gé nga viti 2018, Kosova ka njé PBB pér koké banori prej 4,302
dollarésh.e Né krahasim me vendet e tjera né Evropé, Kosova éshté vendi i katért mé i
varfér pas Moldavisé, Ukrainés dhe Armenisé. Né vitin 2018, shkalla e papunésisé ishte
29.6 pérqind dhe papunésia e té rinjve (15-24 vjec) arriti deri né 55.4 pérqind, né njé vend
ku mosha mesatare éshté 29.6.@ Sipas njé studimi té Gallup, aspirata e njé individi pér
té migruar lidhet fort me moshén e tyre. Né ményré té vecanté, té rinjté e moshés 15
deri né 24 vje¢ kané shumé mé shumé gjasa té migrojné sesa grupmoshat tjera.” Njé
pérfundim i ngjashém u nxor né njé studim me qytetarét e Kosovés sa i pérket moshés
sé migrantéve potencialé.”

68 Avni Kastrati dhe té tjerét. Parashikimi i popullsisé sé Kosovés 2011-2061. Agjencia e Statistikave té Kosovés
(2017). Burimi: https://bit.ly/2s1VfOE. Besnik Krasniqi. Analiza e nevojave té tregut té punés dhe e aftésive né
Kosové: Perspektiva pér té ardhmen. Research Gate (2019). Burimi: https://bit.ly/2Fzc7Q1

69 Banka Botérore. PBB-ja pér koké banori (valuta né US dollar). Burimi: https://bit.ly/3b6atnu

70 Agjencia e Statistikave té Kosovés. Anketa e Fuqisé Punétore né Kosové 2018 (2019). Burimi:
https://bi Zan

71 Julie Ray dhe Neli Esipova. Migrantét potencial né boté shpesh jané té rinj, té arsimuar, dhe né gjendje té

miré. Anketa e Gallup (2011). Burimi: https://bit.ly/2moHQw!|

72 Grupi pér Studime Juridike dhe Politike. Profili i migrantéve potencialé qé kané mé sé shumti déshiré pér té

migruar? (2015). Burimi: https://bit.ly/2SedUji
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Figura6. Norma e punésimit dhe e papunésisé né Kosové kohéve té fundit
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Burimi: Agjencia e Statistikave té Kosovés —Anketa e fuqisé punétore né Kosové”

Mungesa e perspektivés sé punésimit sé bashku me faktoré té tjeré mund té keté
shkaktuar pasivitet té larté ndér vite. Sipas Agjencisé sé Statistikave té Kosovés (ASK)
qé nga viti 2018, 60 pérqind e popullsisé né moshé pune ka gené joaktive, 8o pérgind
e té cilave ishin gra.” Ky nivel i pérdorimit té pamjaftueshém té burimeve té fuqgisé
punétore paraget kosto té konsiderueshme pér njé ekonomi né zhvillim si¢ éshté
Kosova. Né vitin 2019, mé shumé se 80 pérgind e punétoréve me orar jo té ploté
né Kosové deklaruan se arsyeja e punés sé tyre me orar jo té ploté ishte mungesa e
vendeve té punés me orar té ploté.»

Pérve¢ pasojave ekonomike, papunésia afatgjaté krijon kosto personale dhe
shogérore. Né nivelin individual, té genit i papuné pér njé periudhé té gjaté kohore
mund té shkaktojé humbje té aftésive, mungesé té pavarésisé ekonomike dhe
depresion.® Papunésia e larté mund té nxjerr né pah probleme shoqgérore si¢ jané
diskriminimi, shkelja e té drejtave té punés, etj.. Pérfagésuesit e Sindikatés sé Punés
té Sektorit Privat né Kosové deklaruan se 50 pérqind e té punésuarve punojné pa
kontraté, ndérsa ASK-ja vleréson se ky numér éshté rreth 20 pérgind.” Né ményré
té ngjashme, Raporti pér (Vendin) Kosovén gjithashtu vuri né dukje mungesén e
zbatimit té Ligjit té Punés té Kosovés dhe rritjen e numrit té vdekjeve gé lidhen me
punén né vitin 2018 pér shkak té kushteve té pasigurta té punés.” Me shkallén e larté
aktuale té papunésisé, punonjésit mund té jené ngurrues sa i pérket negocimit té
kushteve té punés me punédhénésit e tyre.

73 Agjencia e Statistikave té Kosovés. Anketa e Fuqisé Punétore né Kosové 2018 (2019). Burimi: https://bit.ly/2lf07Z2d
Index Mundi. Kosovo Demographics Profile 2019 (2019). Burimi: https://bit.ly/2Q00oRXZ

74 Agjencia e Statistikave té Kosovés. Anketa e Fugisé Punétore né Kosové 2018

75 Agjencia e Statistikave té Kosovés. Anketa e Fugisé Punétore né Kosové Q2 2019 (2019). Burimi:
https://bit.ly/2m3Qlo

76 Kimberly Amadeo. Papunésia afatgjaté, shkaqet dhe efektet e saj. Bilanci - (2020). Burimi:
https://bit.ly/2MALuxS

77 Koha Ditore. 2018, viti me mé sé shumti raste té vdekjeve né vendin e punés (2018). Burimi: https://bit.ly/2kuPHZd
Agjencia e Statistikave té Kosovés. Anketa e Fuqisé Punétore né Kosové 2018

78 Komisioni Evropian. Raporti i Progresit pér Kosovén 2019 (2019). Burimi: https://bit.ly/2KckkwX

@ Norma e punésimit
@ Norma e papunésisé
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Figura7. Ndryshimet né pérqindje né té hyrat reale dhe nominale té& Kosovés
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Burimi: Agjencia e Statistikave té Kosovés — Niveli i pagave dhe Indeksi i Cmimeve té Konsumit”®

Paga mesatare mujore né sektorin publik éshté 510 euro né muaj, ndérsa né
sektorin privat éshté 365 euro.® Figura 7 tregon se pagat reale jané rritur kohét
e fundit, megjithaté, nxitési kryesor i késaj rritje ka gené sektori publik. Rritja e
madhe né vitin 2014 éshté pér shkak té vendimit té geverisé pér té rritur pagat
e sektorit publik me 25 pérqind.e Té ardhurat reale né sektorin privat kané gené
modeste me rritje mesatare prej 0.8 pérqind gjaté gjashté viteve té fundit.»

Figura8. 2018 papunésia sipas nivelit arsimor, bazuar né metodologjiné e
klasifikimit ISCED 2011
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Burimi: Agjencia e Statistikave té Kosovés — Papunésia bazuar né nivelin arsimor®

Pérvec grup-moshés, gjetjet e Gallup sugjerojné se arsimi éshté gjithashtu njé faktor
mbizotérues né mesin e njerézve qé aspirojné té migrojné. Sa mé i larté qé éshté
arsimimi i njé personi, ag mé shumé ka té ngjaré qé ata té migrojné.» Né mesin e
atyre gé ishin té papuné né vitin 2018, 16 pérgind (23.200) kishin diploma té arsimit
té larté, ndérsa 39 pérqind (57.100) kishin grada pas-sekondare ose jo-terciare.

79 Agjencia e Statistikave té Kosovés. Niveli i pagave dhe indeksi i ¢gmimeve té konsumit. Burimi:
https://bit.ly/2lVZFmS
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81 Komuna e Vushtrrisé. Raporti Financiar Vjetor 2014 — Vendimi i Qeverisé nr. 01/176 (2014). Burimi:
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Teprica e fugisé punétore pér sektoré né
Kosové

Né raportin e Korporatés sé Sfidave té Mijévjecarit pér 2018, “Raporti i Studimit té
Fuqgisé Punétore té Kosovés dhe Studimi i Pérdorimit té Kohés”, individé té papuné
raportuan pér profesionin e tyre mé té fundit. Figura 9 tregon se bujgésia dhe
pylltaria ishin profesionet e grupeve mé té médha té té papunéve né Kosové, qé
pasoheshin nga shitja me shumicé dhe pakicé, aktivitete té tjera té shérbimit dhe
punétorét e ndértimit. Katér profesionet e para pérbénin gjithsej 76.5 pérqind té té
gjithé té papunéve né 2017-én.

Figura9. Norma e papunésisé né Kosové sipas profesionit né vitin 2017
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Burimi: Korporata e Sﬁdave té Mileniumit — Fugia Punétore e Kosovés dhe Raporti Hulumtues Studimor mbi
Shfrytézimi e Kohés®

Pérvec profesioneve té lartcekura, sektori i kujdesit shéndetésor ka mé shumé
punétoré sesa mund té akomodojé. Kryetarii Federatés sé Sindikatave té Shéndetésisé
té Kosovés (FSSHK) né njé intervisté me Institutin GAP deklaroi se ¢do vit, rreth 350
studenté infermieré diplomojné nga sistemi arsimor publik dhe 4,000 nga sistemi
privat. Né vitin 2018, mé pak se 400 sish ishin té punésuar.® Gjaté té njéjtit vit,
1.400 prej kétyre studentéve garuan pér 100 poste té lira infermierie. Né njé studim
té realizuar nga FSSHK-ja né vitin 2014, 60.6 pérgind e infermieréve té anketuar u
pérgjigjén se ata ishin té priré té emigrojné, arsyet kryesore jané paga mé e larté
(29 pérqind) dhe zhvillimi profesional (27 pérqind).e Sipas kryetarit, Kosova duhet
té ndajé mé shumé fonde pér té krijuar mé shumé pozita né kujdesin shéndetésor.
Sidoqofté, edhe me kéto veprime, do té keté akoma njé tepricé té studentéve té
papuné pas diplomimit.

Nga ana tjetér, karriera né industriné e shéndetésisé, mé saktésisht kujdesi pér
té moshuarit, jané ndér profesionet qé tregojné rritien mé té forté té kérkesés né

85 Hira Siddiqui et al. Fugia Punétore e Kosovés dhe Raporti Hulumtues Studimor mbi Shfrytézimin e Kohés.
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Gjermani. Sipas Institutit pér Kérkime té Punésimit (IAB), duke marré parasysh trendet
aktuale sociale dhe ekonomike, kérkesa pér punésim né kujdesin shéndetésor do té
vazhdojé té rritet né té ardhmen.& Né korrik té vitit 2019, Ministri Federal Gjerman i
Shéndetésisé, Jens Spahn, vizitoi Kosovén ku njoftoi se Gjermanisé i duhen 70,000
infermieré.e

Kryetari i FSSHK-sé shprehu shgetésimin se ata qé fillimisht ishin rekrutuar pér puné
infermierie nga Kosova nuk u jané caktuar poste tipike infermierie. Pérkundrazi, ata
rekruté ofrojné kujdes pér té€ moshuarit dhe detyra té tjera té ngjashme. Ata punojné
né profesione qé i nén-shfrytézojné aftésité e tyre. Ky fenomen, sipas kryetarit, ndodh
pjesérisht sepse ato pozita nuk plotésohen lehtésisht né Gjermani, dhe pjesérisht
sepse shumica e kualifikimeve gé jepen né Kosové nuk njihen né Gjermani. Né
té vérteté, mungesa e punés né lémin e kujdesit dhe té infermierisé u referohet
punétoréve té kualifikuar né kuptimin qé gradat e tyre konsiderohen ekuivalente me
standardet gjermane. Késhtu gé, né vitin 2017 kishte 522 té papuné té regjistruar pér
100 oferta pune pér ndihmés té kujdesit pér té moshuar (té pakualifikuar ose gjysmé
té kualifikuar), ndérsa raporti pér kujdestarét pér té€ moshuar (plotésisht té kualifikuar
ose té specializuar) ishte 29 té papuné pér 100 vende té lira (shiko Dokumentin e
Shtypur té Bundestagut Gjerman 19/2455, f. 2).* Kjo vé ¢éshtjen e ngritjen e aftésive
pér pérmirésimin dhe zbatimin e masave té vazhdueshme té trajnimit pér pérshtatjen
e aftésive profesionale gé jané lart né agjendén e Gjermanisé si vend prités i fugisé
punétore.

Me gjithé marrédhéniet potenciale pérplotésuese né sektorin e kujdesit shéndetésor,
sektorét e tjeré né Kosové mund té pésojné mungesa té fuqgisé punétore pér shkak
té emigracionit. Pérveg shkallés sé larté té papunésisé né Kosové, bizneset shprehin
mungesén e kapaciteteve té fuqisé punétore si sfidén e tyre kryesore né té bérit
biznes. Gjetjet e anketés sé Odés Ekonomike té Kosovés me bizneset tregojné se
mbi 80 pérgind e ndérmarrjeve po pérballen drejtpérdrejt me problemin e fuqisé
punétore té pakualifikuar.®' Bizneset pretendojné se ekziston furnizim i mjaftueshém
me punétoré, por ata nuk jané té kualifikuar profesionalisht pér detyrén.

Bizneset pretendojné se ekziston furnizim i mjaftueshém me punétoré, por ata nuk
jané té kualifikuar profesionalisht pér detyrén.® Né total, mé shumé se 85 pérqgind e
punésimit né Kosové éshté né sektorin e shérbimeve.® Teknologjia e Informacionit
dhe e Komunikimit (TIK) dhe shérbimet financiare jané ndér shumé fusha qé kané
shtim né eksporte gjaté viteve té fundit.

Njé diagnozé mbizotéruese e problemit té tregut té punés né Kosové éshté se ka
mospérputhje shkathtésish. Shpesh argumentohet se institucionet arsimore né
Kosové nuk u kané shérbyer nevojave té ekonomisé. Pérkundrazi, ato kané prodhuar
mé shumé té diplomuar né sektoré ku ka kérkesé té ulét né Kosové dhe mé pak
profesionisté né sektorét ku ka kérkesé mé té madhe. Kjo ka guar deri te njé situaté kur
té diplomuarit nuk kané gené né gjendje t’i shfrytézojné arsimimin dhe shkathtésité e
tyre né vendin e punés me gjithé kualifikimet e tyre profesionale sepse ishin orientuar
kah fushat e ndryshme. Ky fenomen njihet edhe si ‘ikja e trurit &’ Duket se “ikja e
trurit” ishte gjithashtu evidente né emigracionin e punés pér né Gjermani.
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Késhtu qé, pér shkak té sistemit té dobét arsimor gé nuk reflekton pér nevojat e
tregut, Kosova ka njé deficit dhe njé tepricé té punés varésisht nga industria. Shkalla
e larté e papunésisé né Kosové sé bashku me perspektivén e rritjes sé emigracionit
paragesin kércénim pér sektoré té caktuar dhe mundési pér té tjerét. Né pjesén tjetér
do té analizohet potenciali i njé marrédhénie pérplotésuese ndérmjet dy tregjeve té
punés - Gjermanisé dhe Kosovés - sipas sektorit.

Fugia punétore e Kosovés me syté kah tregu
gjerman pér mundési punésimi

Kosova ka njé tradité té gjaté té migrimit né Gjermani, si pér arsye politike, ashtu edhe
pér ato ekonomike. Ndonése ka pasur njé sasi té konsiderueshme té “punétoréve
mysafir” dhe té migracionit familjar qé lidhet me ish-Jugosllaving, vecanérisht né
vitet 1970 dhe 1980, migracioni i refugjatéve u bé motivi dominues né fund té viteve
1990-ta dhe né fillim té viteve 2000-ta. Vitet e fundit, migracioni pér puné u bé arsye
edhe mé e réndésishme: numri i aprovimeve nga Agjencia Federale e Punésimit pér
té fituar njé vend puné né Gjermani bazohet né ofertén pér pune éshté rritur né
meényré té konsiderueshme gé nga viti 2013.

Figura10. Numri vjetor i para-aprovimeve nga Agjencia Federale e Punésimit pér
migrantét kosovaré té punés
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Burimi: Agjencia Federale e Punésimit

Sipas Bankés Botérore qé nga viti 2013, rreth 700,000 kosovaré kané jetuar né
diasporé.=s Ndér vendet né té cilat jeton diaspora, Gjermania éshté njé nga vendet
mé té njohura. Té dhénat e regjistrimit té vitit 2017 nga Zyra Federale e Statistikave
té Gjermanisé, Destatis, tregojné se rreth 433,000 kosovaré jetojné né Gjermani,®
prej té ciléve rreth 66 pérqgind raportohet se jané té punésuar.s Pér shkak té késaj
pritshmérie pér punésim dhe cilésisé sé larté té jetés, Gjermania pranon VEéllim té
madh té aplikimeve nga Kosova.
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Tabela3. Aprovimet paraprake té dhéna nga AFP pér aplikimet kosovare sipas
nenit26.2 té RRBP-sé dhe aprovimet e gjithmbarshme té té gjitha burimeve
(pérfshiré RRBP) té klasifikuar nga aktivitetet ekonomike t& NACE

Gjithsej té para-aprovuar
duke pérdorur §26.2 té

Total pre-approvals

RRBP including WBR
Profesionet (2016 - Shtator 2019) (2016 - Shtator 2019)
Té aprovuar gjithsej 64,170 77,092
A Bujgésia, pylltaria dhe peshkimi 791 941
B Minierat dhe guroret 76 85
C Manifaktura 3,594 4,509
D  Furnizimi me energji elektrike, gaz, avull dhe 18 27
ajér té kondicionuar
E  Furnizimi me ujé; kanalizimi, menaxhim i 233 277
mbeturinave dhe aktivitetet sanuese
F  Ndértimi 33,093 37,047
Tregtia me shumicé dhe pakicé; riparimi i 2,476 3,094
mjeteve motorike dhe i motogikletave
H  Transporti dhe ruajtja 2,002 2,345
I Akomodimi dhe aktivitetet e shérbimit té 9,862 11,835
ushgimit
J  Informimi dhe komunikimi 17 271
K Aktivitetet financiare dhe té sigurimeve 4 23
L  Aktivitetet me prona té paluajtshme 196 240
M Aktivitetet profesionale, shkencore dhe teknike 506 772
N Aktivitetet administrative dhe té pérkrahjes sé 9,366 11,602
shérbimeve
O Administrata publike dhe mbrojtja; sigurimi 36 74
social i detyrueshém
P Arsimi 29 63
Q Shéndeti i njerézve dhe aktivitetet e punés 973 2,672
sociale
R Artet, argétimi dhe rekreacioni 104 138
S Aktivitete té shérbimeve té tjera 629 795
T Aktivitetet e ekonomive familjare si 65 260
punédhénés; mallra dhe shérbime té
padiferencuara — aktivitete prodhuese té
ekonomive familjare pér pérdorim vetanak
U Aktivitetet e organizatave dhe trupave - 3

ekstraterritoriale

Burimi: Agjencia Federale e Punésimit (Bundesagentur fiir Arbeit)

Tabela 3 tregon se nga janari 2016 deri né shtator 2019, Gjermania ka dhéné gjithsej
77,092 aprovime paraprake té aplikacioneve kosovare. RRBP-ja pérbén 83 pérqind té
atyre aprovimeve paraprake. Profesionet gé morén numrin mé té madh té aprovimeve
té aplikimit duke pérdorur RRBP-né ishin ndértimi, akomodimi dhe shérbimi i ushqimit,
shérbimet administrative dhe mbéshtetése, ndérsa profesionet gé marrin aprovime mé
té pakta ishin financat dhe sigurimet, energjia elektrike, gazi, avulli dhe ajri i kondicionuar,
arsimi dhe administrata publike. Njé numér i konsiderueshém aprovimesh iu dhané



ndértimeve, lémit té kujdesit shéndetésor té njeriut dhe punés sociale duke pérdorur
mjete t& ndryshme nga RRBP-ja. Kini parasysh se jo domosdoshmérisht té gjitha
aplikimet gé ishin para-aprovuar morén vizé. Ambasada e Gjermanisé né Kosové nuk i
publikon té dhénat pér léshimin e vizave sipas sektoréve.

A éshté ky njé aranzhim fitimprurés pér té dyja palét, si pér Gjermaning, ashtu edhe
vendet pér Ballkanit Peréndimor? Apo Kosova né vecanti do ta pérjetojé njé ikje afatgjaté
té trurit?

Kanalet e njeanshme té migracionit té punés mund té jené kércénim pér tregjet e punés
té vendeve té targetuara, pasi qé ato mund té shérbejné kryesisht pér nevojat e njé pale.
Marréveshjet bilaterale té bazuara né profesione dhe nivelin e shkathtésive kané njé
potencial mé té larté pér té arritur konceptin e “fitores sé trefishté”, ku té dyja vendet e
edhe migranti mund té pérfitojné. Megjithaté, ky koncept kérkon parakushte té caktuara,
sic éshté vlerésimi profesional i nevojave té tregut dhe furnizimi me fugi punétore né té
dyja vendet bashképunuese. Agjencia Federale e Punésimit né Gjermani vleréson dhe
parashikon vazhdimisht nevojat e tregut té punés duke krijuar dhe azhurnuar njé listé
té profesioneve pér té cilat ka mungesa si dhe duke béré teste té tregut. Né pjesén mé
té madhe, bazuar né ato nevoja, AFP i aprovon ose i refuzon kérkesat e migrantéve. Nga
ana tjetér, Agjencisé sé Punésimit té Kosovés i mungon njé analizé e ngjashme. Kosova
éshté pjesé e politikave té ndryshme té migracionit té punés me Gjermaniné pa ndonjé
specifikim té profesioneve ose niveleve té shkathtésive qé korrespondojné me nevojat e
tregut té punés té Kosovés. Kosova nuk ka njé listé profesionesh kundrejt sé cilés do té

vlerésonte se personat me cilat profesione mund té migrojné pa e rrezikuar ikjen e trurit.

Tabela 4 paraget indikatorét e tregut té punés té Kosoveés, si numri i vlerésuar i personave
té papuné, produktiviteti i punés, aprovimet totale si masé e pérafért pér tendencén
pér t& migruar, si dhe numrin e vendeve té lira té punés né Gjermani pér té gjithé
sektorét. Cdo profesion i renditur né tabelé ka njé rrezik té vlerésuar qé lidhet me té, gjé
qé tregon shanset gé ai profesion té ndikohet negativisht nése punétorét vazhdojné té
migrojné. Profesionet jané té renditur pér nga rreziku i migrimit té fugisé punétore té
llogaritur si proporcioni ndérmjet tendencés pér té migruar (gjithsej té para-aprovuara)
dhe disponueshméria e fuqisé punétore (papunésia). Me fjalé té tjera, nése shtylla dy
tregon se pér njé profesion té caktuar, njé numér i madh i njerézve marrin aprovime
paraprake pér té migruar né Gjermani dhe Kosova ka papunési té ulét né até sektor
(shtylla njé), atéheré rreziku i migrimit né até sektor éshté i larté (shtylla e pesté) pér
shkak té shanseve té uléta pér té zévendésuar migrantin nga grumbulli i té papunéve.
Pér shembull, shérbimet administrative dhe ndihmése dhe ndértimi jané ndér pesé
profesionet kryesore me shkallé té ulét té papunésisé né Kosové dhe tendencé té
larté migracioni. Me supozimin pér tendencat aktuale té migracionit, pesé profesionet
e para té renditura né Tabelén 4 mund té kené efekt t& démshém né rritjen e kétyre
sektoréve dhe késhtu jané me rrezik té larté. Efekti i mundshém né PBB-sé nése kéta
sektoré pésojné mungesé té fuqisé punétore vlerésohet nga produktiviteti i punés i atij
profesioni.

Nga ana tjetér, profesione té tilla si pylltaria dhe peshkimi, financat dhe sigurimet,
dhe bujgésia jané ndér profesionet gé kané normé té tepért té papunésisé me shans
té ulét pér punésim né Kosové né té ardhmen e afért. Njerézit me profesione té tilla
mund té migrojné né Gjermani pérmes marréveshjeve bilaterale me konceptin e fitores
sé trefishté né mendje. Mundésimi i kétij koncepti gjaté formulimit t& marréveshjeve
nénkupton identifikimin e profesioneve pérplotésuese, mbrojtjen e té drejtave té
migrantéve, ndarjen e kostos sé migracionit (udhétimit, klasave gjuhésore, etj.), dhe
hartimin e procedurave té shpejta dhe té parashikueshme té migracionit. Kanale té tilla
migracioni mund ta zbusin shkallén e larté té papunésisé né Kosové pa démtuar sektorét
e saj me deficitit té fuqisé punétore, t'u shérbejné nevojave gjermane té tregut té punés
si dhe té ofrojné njé mundési mé prosperuese pér migrantin.
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Tabela4. Té dhénat pér tregun e punés bazuar né profesionet dhe té renditura
sipas rrezikut té migrimit nga Kosova*

Rreziku nga

migrimi
Gjithsej para- Prod- i punés
Nr. i vlerésuar aprovime té uktivitetii Vende té lira (samée
i t&€ papunéve miratuara nga punés né té punés né larté %,
né Kosové AFP 2018 (pér Kosové 2018 Gjermani né mé i larté
Profesionet 2018 person) (Euro) 2019 rreziku)®®
1 Aktivitetet administrative dhe té 925 2,071 4,489 260,212 224%
pérkrahjes sé shérbimeve
2 Minierat dhe guroret o) 12 47,457 789 100%
3 Aktivitetet me prona té paluajtshme o) 47 1,256,586 7,560 100%
4 Ndértimi 13,049 6,226 13,519 139,352 48%
5 Shéndeti i njerézve dhe aktivitetet e punés 1,336 615 6,213 189,150 46%
sociale
6 Akomodimi dhe aktivitetet e shérbimit té 4,829 2,080 3,467 88,925 43%
ushqgimit
7 Aktivitetet profesionale, shkencore dhe 514 174 15,924 101,790 34%
teknike
Informimi dhe komunikimi 4m 92 10,150 55,706 22%
9 Arsimi 103 16 6,455 41,970 16%
10 Furnizimi me ujé; kanalizimi, menaxhim i M 59 11,067 6,103 14%
mbeturinave dhe aktivitetet sanuese
11 Manifaktura 7,500 960 20,330 147,370 13%
12 Transporti dhe ruajtja 3,699 422 21,526 92,265 1%
13 Administrata publike dhe mbrojtja; 4m 19 21,572 24,042 5%
sigurimi social i detyrueshém
14 Tregtia me shumicé dhe pakicé; riparimi i 28,255 595 14,615 140,946 2%
mjeteve motorike dhe i motogikletave
15 Aktivitete té shérbimeve té tjera 14,795 148 785 32,469 1%
16 Aktivitetet financiare dhe té sigurimeve 1,233 7 32,767 20,232 1%
17 Aktivitetet e ekonomive familjare si 5,856 66 o) o) 1%
punédhénés
18 Artet, argétimi dhe rekreacioni 3,904 16 5,868 11,059 0%
19 Bujgésia, pylltaria dhe peshkimi 54,865 109 42,592 13,389 0%
20 Furnizimi me energji elektrike, gaz, avull 1,849 7 35,404 2,970 0%
dhe ajér té kondicionuar
21 Té tjera 822 3 o o 0%
Mospérputhja 205 o
Gjithsej 144,972 13,744

Burimi: Numri i personave té papuné né Kosové 2018 éshté marré nga Anketimi i Forcés sé Punés té ASA-sé ndérsa pérqindja e ndarjes sé té papunéve
né profesionet e NACE u llogarit duke pérdorur té dhéna nga sondazhi i MCC.*® Kontratat e para-aprovuara té punés nén RRBP 26.2 gjaté vitit 2018 ishin
porositur sipas prané Agjencisé Federale té Punésimit (Bundesagentur fiir Arbeit). Produktiviteti i punés né Kosové éshté llogaritur duke pérdorur té
dhénat e ASK-sé pér PBB-né dhe punésimin.® Numrat e vendeve té lira té punés né Gjermani 2019 i referohen té dhénave nga Eurostat.™

98 “Rreziget nga migrimi i fugisé punétore” ishte pérllogaritur duke e pjesétuar shtyllén “Numri i té€ papunéve né
Kosové 2017” me shtyllén numri i “Kontratave té punés té para-aprovuara sipas 26.2 gjaté 2018” né Tabelén 5.
99 Avni Kastrati dhe té tjerét. Anketa e Fuqisé Punétore 2018. Agjencia e Statistikave té Kosovés (ASK) (2019).
Burimi: https://bit.ly/36yaiox
Korporata e Sfidave té Milienumit (MCC). Kosové- Fugia Punétore dhe Anketa mbi Shfrytézimin e Kohés.
Madhésia e mostrés sé personave té papuné ishte 1,411, gé konsiderohet pérfagésuese e popullatés sé papuné.
Burimi: https://bit.ly/2F2Uwzl

100 Fatmir Morina dhe té tjerét. Prodhimi i Brendshém Bruto (GDP) pér Kosovén 2008-2018. Agjencia e Statisti-

kave té Kosovés (ASK) (2019). Burimi: https://bit.ly/2ZC7hKT

101 Eurostat. Statistikat e vendeve té lira té punés sipas NACE Rev. 2 activity — té dhénat tremujore.


https://bit.ly/36yai0x 
https://bit.ly/2F2Uwzl
https://bit.ly/2ZC7hKT

Duhet té béhet njé dallim i réndésishém né kategoriné e kujdesit shéndetésor
té njerézve dhe punés sociale. Sipas Odés sé Mjekéve té Kosovés, mé shumé se
600 mjeké jané té papuné, 60 prej té ciléve jané specialisté,” dhe megjithaté ata
pretendojné se Kosova duhet té hapé 5,000 poste té reja né ményré qé té pérmbush
nevojén aktuale. Késhtu gé, Kosova mund té keté njé tepricé té infermieréve, por
deficit sa i pérket mjekéve dhe specialistéve.

Té dhénat e tregut té punés té paragitura né Tabelén 4 ilustrojné papunésiné e
pérgjithshme gjaté vitit 2018, ndérsa ndarja né profesionet e NACE-s u vlerésua duke
pérdorur té dhéna té Korporatés sé Sfidave té Mijévjecarit (MCC) nga viti 2017. Té dhénat
e fundit né lidhje me tregun e punés né Kosové nuk jané mbledhur si¢ duhet dhe kjo
shpesh ¢con né matje té vonuar. Prandaj, ky studim nuk pérpiget té vlerésojé rrezikun
nga migracioni, por thjesht jep njé pasqyré té pérgjithshme se ku ekziston rreziku
dhe mundésité potenciale. Pér mé tepér, Tabela 4 nuk e trajton nivelin e shkathtésive
(kualifikimeve) té migrantéve. Me fjalé té tjera, nuk éshté né gjendje té tregojé nése
personat gé migrojné jané té kualifikuar ose nése zévendésimi i tyre i mundshém nga
grupi profesional i papuné pérputhet me nivelin e shkathtésive té atyre qé migrojné.
Vlerésimet adekuate duhet té béhen nga Agjencia e Punésimit e Kosovés.

Pérfundimi dhe rekomandimet

Gjermania ka shkallén e saj mé té ulét té papunésisé dhe numrin mé té madh té
vendeve té lira té punés qé nga vitet1980-ta, ndérsa kostoja e vendeve té paplotésuara
té punés éshté rritur me shpejtési. Si pérgjigje ndaj késaj, Gjermania ka prezantuar
ligjin e saj mé liberal pér imigracionin deri mé sot si dhe ka krijuar njé rregullore
té vecanté qé u jep qytetaréve té gjashté vendeve té Ballkanit Peréndimor qasje
preferenciale né tregun e punés, pavarésisht nga niveli i shkathtésive. Sidoqofté, pak
analiza jané béré se si kérkesa e Gjermanisé pér fugi punétore do té ndikonte né
ekonominé dhe tregun e punés né ato vende.

Kosova ka shkallén mé té larté té papunésisé né Ballkanin Peréndimor dhe
imigracionin mé té larté pérmes Rregullores Gjermane pér Ballkanin Peréndimor.
Pér shkak té sistemit arsimor gé nuk reflekton nevojat e tregut si dhe pér shkak se
ka krijuar njé mospérputhje té shkathtésive, Kosova ka deficit té fuqisé punétore
né disa fusha dhe ka tepricé né té tjerat. Pér dallim nga Gjermania, Kosova nuk ka
listat e profesioneve qé jané shumé té kérkuara ose profesione gqé ballafagohen me
papunési té larté. Pérkundér késaj, Kosova éshté pérfshiré né politikat e njéanshme
té Gjermanisé pa specifikime té shkathtésive/profesioneve, si¢c jané RRBP-ja dhe
Programi i Partneritetit i Shkathtésive (Kualifikimeve). Nése vazhdohet me kété trend
té migracionit té fuqisé punétore, Kosova rrezikon rritjen e deficitit té saj sektorial té
fuqisé punétore.

Né kété punim jemi pérpjekur té hidhnim drité se cilét sektoré do té ishin pérplotésues
pér té dyja tregjet e punés dhe cilat mund té paragesin rrezik pér Kosovén. Aty
gjithashtu shpjegohet gjendja e ligjeve aktuale pér migracionin nga Kosova pér né
Gjermani, gé nuk e mbéshtet domosdoshmérisht konceptin e fitores sé trefishté.
Problemet kryesore pérfshijné ikjen e mundshme té trurit nga vendet e targetuara,
kohén e ngadalshme té procesimit qé prek si ekonominé, ashtu edhe migrantét, si

dhe kostot larta té aplikimit.

Gjetjet sugjerojné qé bujgésia, pylltaria dhe peshkimi, financat dhe sigurimet jané
ndér sektorét qé paraqgesin rrezik té ulét pér sa i pérket rritjes sé vogél né Kosové
dhe gé kérkohen nga Gjermania. Migrimi i kosovaréve brenda lémit té kujdesit
shéndetésor ndaj njerézve dhe punés sociale paragesin rrezik t¢ moderuar pér
Kosovén dhe jané mjaft té kérkuara né Gjermani. Brenda késaj kategorie, mjekét dhe

Burimi: https://bit.ly/2SrAKWs5
102 Ariana Kasapolli - Selani. Papunésia e rrit interesimin e mjekéve pér ta léshuar Kosovén. Radio Evropa e Liré

(2020). Burimi: https://bit.ly/3bsqBF
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specialistét jané mé té nevojshém sesa infermierét né Kosové. Né té njéjtén kohé,
shérbimet administrative dhe ndihmése dhe ndértimi jané ndér sektorét ku mund
té paraqgiten rrezige t¢ mundshme né Kosové. Aktivitetet profesionale, shkencore
dhe teknologjike dhe sektori i TIK-ut jané vecanérisht té priré ndaj rrezigeve pér
shkak té migracionit, duke pasur parasysh produktivitetin e tyre té larté né Kosové,
furnizimin e ulét me fuqi punétore dhe perspektivat né rritje té€ migracionit pérmes
ligjit té ri, Ligji pér Imigracionin e Kualifikuar.

Pér shkak té mungesés sé té dhénave publike té pérshtatshme pér tregun e punés
né Kosové, ky punim u mbéshtet né matjet e vonuara. Duke gené déshmitar té
migracionit té larté té fuqisé punétore nga Kosova dhe kanalet e ardhshme té
migracionit ligjor me Gjermaniné, Instituti GAP rekomandon:

Agjencia e Punésimit té Republikés sé Kosovés (APRK) duhet té vlerésojé dhe
parashikojé si¢ duhet nevojat e tregut té punés né Kosové. Pér ta béré kété, APK-ja
duhet té mbledhé té dhéna gjithépérfshirése pér vendet e lira té punés dhe sfondin
profesional dhe arsimor té té papunéve. Ajo duhet té kryejé anketa té rregullta/periodike
me bizneset ose shoqgatat e biznesit né lidhje me nevojat aktuale dhe té parashikuara
té punés. Bashképunimi me Agjenciné e Statistikave té Kosovés, agjencité lokale té
punésimit, OJQ-té dhe odat e tregtisé éshté thelbésor pér té siguruar rezultate té shpejta
dhe me kosto efektive.

Ministriae Punés dhe e Miréqenies Sociale (MPMS) né Kosové duhet t'i pérdor té dhénat
nga APK-ja pér té hartuar politikat e migracionit té fuqisé punétore né pérputhje me
nevojat e tregut té punés. Pér mé tepér, kur lidhen marréveshje bilaterale té migracionit,
MPMS-ja duhet t'i mbrojé té drejtat e migrantéve, té ndajé koston e migracionit té
punés (udhétimi, kurset gjuhésore, etj.), dhe té hartojé procedura té shpejta dhe té

parashikueshme té migracionit. Marréveshjet e punés sezonale mund té shihen si njé
mundési pér profesionet ku Kosova ka shkallé té ulét té papunésisé.

Qeveria e Kosovés duhet t'i mbéshtesé ndérmarrjet kosovare pér té krijuar degé né
Gjermani dhe né vendet e tjera té BE-sé pér té marré pérsipér puné né ato vende duke
punésuar njeréz me kualifikime té larta ose me kualifikime té uléta nga Kosova.™ Pastaj
vendimi i ashtuquajtur Van der Elst do té lejonte gé punonjésit e kétyre kompanive té
regjistruara né njé vend té BE-sé té punonin edhe né vendet e tjera té BE-sé mbi baza
té pérkohshme (“dérgimi”).» Teprica e fuqisé punétore e Kosovés duhet té shndérrohet
né njé aset pér bizneset e Kosovés pér té marré projekte né vendet ku ka njé deficit té
punés ose pér té térhequr Investimet e Huaja Direkte (IHD). Qeveria e Kosovés duhet
té hartojé njé plan ose njé strategji pér té zvogéluar emigrimin e atyre nga profesionet
qé kané deficite té fugisé punétore dhe produktivitet té larté. Strategjia duhet té sjellé
stimuj té ndryshém si¢ jané grantet pér bizneset fillestare (start-up) dhe/ose masa té
tjera té politikave qé do ta mbajné fuginé punétore né Kosove.

Qeveria e Gjermanisé duhet té rrisé kapacitetin e ambasadés sé saj né Prishtiné.
Prej vitit 2017 deri né vitin 2018, vetém dy anétaré shtesé té stafit i jané bashkuar
ambasadés, ndérsa numri i aplikimeve éshté rritur me shpejtési.® Plotésimi me staf,
si dhe metodologjité e duhura (pér pérzgjedhjen dhe verifikimin e migrantéve) mund
ta zvogélojné kohén e procesimit gé aktualisht éshté e pagéndrueshme. Mé tej, duhet
té hetohet nése dhe deri né cfaré shkalle. Zyra Federale e porsa-formuar pér Puné té
Jashtme né Berlin mund té keté njé rol né lehtésimin e pérfagésimeve té mbingarkuara
gjermane né rajon, duke marré pérsipér shérbimet e vizave.r®

Gjaté rrjedhés sé vitit 2020, Gjermania do té duhet té vendosé pér zgjatjen e RRBP-

103 Angazhimi i njerézve nga Kosova mund té arrihet mbi bazén e rregulloreve né Ligjin pér Qéndrimin dhe né
Urdhéresén pér Punésim, d.m.th. neni 26 par. 2.

104 Misioni Gjerman né Mbretériné e Bashkuar. Van der Elst visa (2017). Burimi: https://bit.ly/2SgmhMy

105 Deutscher Bundestag. Vizat e punés nga Ballkani Peréndimor né 2018 (2019). Burimi: https://bit.ly/35cp5x7

106 Auséartiges Amt. Projektligji parasheh qé Zyrés Federale pér Puné té Jashtme mund t’i jepen detyra té Shér-
bimit té Jashtém né procedurén e vizave. Burimi: https://bit.ly/2UPxxBh
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sé pértej datés sé skadimit té saj né dhjetor 2020. Qeveria do té marré parasysh
rezultatet e vlerésimit (ende té pabotuar) té rregullores, té ndérmarra nga Instituti
Gjerman pér Hulumtime té Punésimit, né lidhje me faktin nése rregullorja ka guar
né imigrim té konsiderueshém té fuqisé punétore, pérfshiré edhe té asaj nga Kosova.
Akoma dihet pak né lidhje me pasojat e késaj politike né tregjet e punés té Ballkanit
Peréndimor si dhe zhvillimin ekonomik té kétyre vendeve. Sidoqofté, geveria
gjermane gjithashtu duhet t'i marré parasysh kéto efekte. Rezultatet e paraqgitura né
kété punim sugjerojné se RRBP-ja mund té zhvillohet mé tej duke gjetur ményra pér
té parandaluar njé rrjedhjen e paméshirshme té fuqisé punétore né sektorét té cilét
jané vendimtaré pér zhvillimin ekonomik, gjé qé mund té arrihet duke e aplikuar
até né sektoré té vecanté, ndérsa duke i pérjashtuar té tjerét. Njé mundési tjetér do
té ishte nénshkrimi i marréveshjeve bilaterale me vendet e Ballkanit Peréndimor
bazuar né shkathtési dhe profesione nga té cilat pérfitojné tregjet e punés té té dyja
paléve — si dhe t'i thuhet lamtumiré rregullimit liberal maksimal. Sido gé té jeté,
pérfagésuesit e Qeverisé Gjermane dhe té Agjencisé Federale té Punésimit duhet t'i
koordinojné mé nga afér politikat e tyre me homologét e tyre né Kosové dhe vendet
e tjera té Ballkanit Peréndimor né ményré qé té krijojné njé situaté té fitores sé
trefishté.
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Shtojcat

Shtojcal. Pérmbledhje e Aktin (Ligjin) pér Qéndrim té Gjermanisé (AufenthG) pér
aktivitete té kompensueshme

Neni 18
paragrafi 3

Leje géndrimi e pérkohshme pér géllime punésimi. Pér kété leje nuk kérkohet
ndonjé kualifikim profesional.

Neni 18
paragrafi 4

Njé titull géndrimi pér géllime té punésimit qé kérkon njé kualifikim profesional
mund té léshohet vetém pér punésim né ndonjé profesion qé éshté i aprovuar
nga AFP-ja.

Neni 19

Njé té huaji me kualifikim té larté mund t’i jepet njé leje pér géndrim té
pérhershém né raste té vecanta nése AFP-ja e ka dhéné aprovimin ose kur

kjo pércaktohet me instrument ligjor té obligueshém ose me marréveshje
ndérgeveritare gé leja e géndrimit té pérhershém mund té jepet pa aprovim nga
AFP-ja.

Neni19a

Karta Blu e BE-sé léshohet né pérputhje me Direktivén e Késhillit 2009/50 /

EC té datés 25 maj 2009 pér shtetasit jo té BE-sé pér géllime té punésimit me
kualifikime té larta, ku aplikanti posedon njé kualifikim té arsimit té larté qé i
njihet ose qé éshté me pérvojé té gjaté profesionale dhe merr pagé té barabarté
me ose tejkalon até qé i paguhet njé shtetasi té kombit gjerman me pozité té
ngjashme.

Neni 19b
paragrafi1

Karta Blu e BE-sé léshohet né pérputhje me Direktivén e Késhillit 2009/50 /

EC té datés 25 maj 2009 pér shtetasit jo té BE-sé pér géllime té punésimit me
kualifikime té larta, ku aplikanti posedon njé kualifikim té arsimit té larté qé i
njihet ose qé éshté me pérvojé té gjaté profesionale dhe merr pagé té barabarté
me ose tejkalon até qé i paguhet njé shtetasi té kombit gjerman me pozité té
ngjashme.

Neni 20

Njé té huaji do t'i jepet leja e pérkohshme e géndrimit pér géllime hulumtimi né
pérputhje me Direktivén (EU) 2016/801.

Neni 21

Njé té huaji mund t'i jepet leje géndrimi e pérkohshme pér géllime té
vetépunésimit, nése (1) aplikohet njé interes ekonomik ose njé nevojé rajonale,
(2) aktiviteti pritet té keté efekte pozitive né ekonomi, dhe (3) i huaji ka kapital
personal ose kredi té aprovuar pér té realizuar idené e biznesit.

Burimi: Ligji pér Qéndrim (AufenthG)



Shtojca2. Leje pune té dhéna dhe té refuzuara mbi pranimin e shtetasve té vendeve té treta

pér té punuar né pérputhje me rregulloren né Nenin § 26 para. 2 Urdhéresa pér
Punésim (BeschV): Punésimi i shtetasve té Ballkanit Peréndimor)

2016 2017 2018 2019 Gjithsej
(Jan. - Shtator) | (2016- Shtator 2019)

Miratuar = Refuzuar | Miratuar | Refuzuar | Miratuar = Refuzuar | Miratuar = Refuzuar [ Miratuar | Refuzuar
Gjithsej 42,546 | 1,037 74,577 | 19,703 | 4618 | 10,657 | 46,273 | 9,714 | 209,514 |  51,M
Bujqgésia, pylltaria dhe 734 16 1,023 221 636 70 719 45 3,112 452
peshkimi
Minierat dhe guroret 21 * 89 1 57 14 76 * 243 25
Manifaktura 2,102 429 4,162 829 2,846 518 3,054 470 12,164 2,246
Furnizimi me energji 40 7 46 7 33 6 49 * 168 20
elektrike, gaz, avull dhe
ajér té kondicionuar
Furnizimi me ujé; 18 26 221 55 177 42 180 30 696 153
kanalizimi, menaxhim
i mbeturinave dhe
aktivitetet sanuese
Ndértimi 20,745 5,424 31,257 8,881 15,848 4,507 16,206 3,871 | 84,056 22,683
Tregtia me shumicé 1,483 603 2,785 961 1,828 593 1,866 587 7,962 2,744
dhe pakicé; riparimi i
mjeteve motorike dhe i
motogikletave
Transporti dhe ruajtja 1,963 478 5,130 1,378 4,217 739 5,376 837| 16,686 3,432
Akomodimi dhe aktivitetet 5,786 1,578 11,934 2,528 8,592 1,692 8,184 1,577 | 34,496 7,375
e shérbimit té ushqgimit
Informimi dhe komunikimi 178 33 330 15 161 54 189 33 858 235
Aktivitetet financiare dhe 22 7 26 * 82 10 155 8 285 25
té sigurimeve
Aktivitetet me prona té 169 93 252 131 149 81 126 56 696 361
paluajtshme
Aktivitetet profesionale, 421 103 856 266 615 149 603 182 2,495 700
shkencore dhe teknike
Aktivitetet administrative 3,957 1,501 7,382 3,206 4,088 1,443 4,276 1,321 19,703 7,471
dhe té pérkrahjes sé
shérbimeve
Administrata publike dhe 29 5 47 * 39 * 38 3 153 8
mbrojtja; sigurimi social i
detyrueshém
Arsimi 106 7 172 31 134 22 103 16 515 76
Shéndeti i njerézve dhe 3,898 405 7,692 739 5,874 490 4,355 461 21,819 2,095
aktivitetet e punés sociale
Artet, argétimi dhe 141 36 220 57 139 45 138 48 638 186
rekreacioni
Aktivitete té shérbimeve 454 144 734 205 486 157 469 133 2,143 639
té tjera
Aktivitetet e ekonomive 175 36 209 71 14 21 106 27 604 155
familjare si punédhénés;
mallra dhe shérbime té
padiferencuara — aktivitete
prodhuese té ekonomive
familjare pér pérdorim
vetanak
Aktivitetet e organizatave 4 * 10 4 3 * [ 4 22 8

dhe trupave
ekstraterritoriale
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Késhilli i Ekspertéve i Fondacioneve Gjermane pér Integrimin
dhe Migracionin (SVR) éshté njé késhill késhillédhénés jopartiak
nga nénté eksperté dhe ofron késhilla mbi politikat, bazuar
né hulumtime dhe veprime. Me raportin e vet vjetor, Késhilli
i Ekspertéve e forméson debatin publik mbi integrimin dhe
migracionin né Gjermani dhe mé gjeré. Njésia e Hulumtimeve e
Késhillit té Ekspertéve kryen hulumtime té aplikuara me theks né
edukimin e migrantéve, migracionin e detyruar dhe migracionin
e punés. Gjaté punés sé vet, Njésia e Hulumtimeve bashképunon
me institutet kryesore kérkimore dhe think-tanks brenda dhe
jashté Gjermanisé. Projektet hulumtuese e plotésojné punén e
Késhillit té Ekspertéve.

www.svr-migration.de

Neue Promenade 6, 10178 Berlin, Germany
Tel.: 030.288 8659 —0

info@svr-migration.de



http://www.svr-migration.de
http://info@svr-migration.de




Emigrimi i fugisé punétore
té Kosovés né Gjermani
Vlerésim i shkurtér i kthimeve
pozitive dhe negative
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